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ARRETE DU PRESIDENT  

PORTANT NOMINATION, DELEGATION DE FONCTIONS 

ET DE SIGNATURES  

A UN CONSEILLER COMMUNAUTAIRE DELEGUE 
 

 

 

 

Le Président de la communauté de communes Sauer-Pechelbronn, 
 

 

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des 

départements et des régions, 

 

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT), et notamment ses articles L.2122-18, 

L.2122-19 et L.2122-23, 

 

Vu les statuts définissant la composition et les compétences de la communauté de communes, et 

l’arrêté préfectoral de création de la communauté de communes Sauer-Pechelbronn correspondant en 

date du 24 décembre 2007, 

 

Vu l’arrêté préfectoral du 23 novembre 2017 portant extension et modification des statuts de la 

communauté de communes Sauer-Pechelbronn, 

 

Vu la délibération du conseil communautaire n°009.2017 en date du 20 février 2017 et n°085.2018 du 

17.12.2018 définissant l’intérêt communautaire, 

 

Vu la délibération du conseil communautaire n°027.2020 en date du 17 juillet 2020 : « Election du 

président (L. 2122-7 du CGCT) », 

 

Vu la délibération du conseil communautaire n°028.2020 en date du 17 juillet 2020 : « Détermination 

du nombre de vice-présidents (L. 2122-2 du CGCT) », 

 

Vu la délibération du conseil communautaire n°029.2020 en date du 17 juillet 2020 : « Election des 

vice-présidents », 

 

Vu la délibération du conseil communautaire n°030.2020 en date du 17 juillet 2020 : « Lecture de la 

charte de l’élu et de la charte déontologique des achats publics », 
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Vu la délibération du conseil communautaire n°031.2020 en date du 17 juillet 2020 : « Fixation de la 

composition du bureau du conseil communautaire et délégations au bureau (L.5211-10 du CGCT) », 

 
Vu la délibération du conseil communautaire n°036.2020 en date du 17 juillet 2020 : « Gestion 

intercommunale : Délégations du conseil communautaire au président (L. 2122-22 et L.5211-10 du 

CGCT) », 

 

Vu la délibération du conseil communautaire n°032.2020 en date du 27 juillet 2020 : « Représentation 

de la communauté de communes : élections et désignations aux organismes extérieurs et partenaires », 

 

Vu l’arrêté du président portant délégation de fonctions et de signatures aux vice-présidents, en date 

du 24.08.2020,  

 

Vu l’arrêté du président portant nomination, délégation de fonctions et de signature à un conseiller 

communautaire-élu référent « OM », en date du 15.09.2020, 

 

Vu la délibération du conseil communautaire n° 065.2020 en date du 23.11.2020 : « Indemnités de 

fonction des élus – conseillers communautaires délégués : précisions à la délibération n°037.2020 en 

date du 27.07.2020.», 

 

Considérant le projet de gouvernance, fonctionnement et continuité des projets et actions porté 

par le président, et reposant sur les valeurs suivantes : 

 

- Une gouvernance partagée et une démarche participative, autour d’un pacte de 

confiance et d’une approche solidaire et équitable, 

- Une approche de l’intercommunalité comme outil au service des communes, 

- Une approche de l’intercommunalité comme outil au service des habitants, 

 

faisant de l’intercommunalité le porteur d’une politique prospective de territoire, 

 

Considérant la nécessité pour la bonne administration locale et pour la conduite des politiques 

publiques de déléguer à des conseillers communautaires, sous l’autorité du président ou des vice-

présidents auxquels ils sont rattachés, un certain nombre d’attributions relevant des domaines de 

compétence de la communauté de communes et du président, en faveur du développement du territoire, 

du suivi et de la gestion des services intercommunaux et de l’animation des instances de travail ainsi 

que de la représentation aux organismes extérieurs, 

 

Considérant que le président peut compléter l’arrêté de délégation de fonctions et de signatures aux 

vice-présidents par des arrêtés de nomination de conseillers délégués à des domaines ou thématiques 

ciblées, ces derniers venant compléter l’équipe du bureau exécutif et appuyer l’exercice des politiques 

publiques confiées aux vice-présidents, de manière permanente ou non, 

 

Considérant que les conseillers communautaires délégués exercent leurs délégations, objet du présent 

arrêté, sous la surveillance et la responsabilité du président et des vice-présidents respectifs, 

 

Aux fins d’assurer un fonctionnement optimal de la structure, de maîtriser les 

actions de  communication et de jeter les bases d’une politique locale unifiée et 

solidaire, s’appuyant sur un projet de territoire partagé au sein du bloc communal 

(communes + communauté de communes), reposant sur une mutualisation des 

services, un partage des moyens et des expertises, et une coopération étroite des 

institutions locales au service de ses habitants, associations, organismes publics et 

entreprises, 
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ARRETE, 
 

 

 

 

 

Le président s’est entouré de six vice-présidents, cinq vice-présidents étant en charge chacun 

d’un pôle « politiques publiques thématiques transversales », un vice-président étant en 

charge d’un pôle « fonctionnel – opérationnel », le premier et second vice-président disposant 

d’une délégation de compétence générale, comme suit : 

 

Pôle politiques publiques relatives à la cohésion Sociale - Animation jeunesse, 

intergénérationnelle - Animations culturelles, 

Pôle politique publiques relatives à la transition écologique - Mobilité - Développement 

durable, 

Pôle politique publiques relatives à l’économie - Aménagement du Territoire - Liens avec les 

entreprises, 

Pôle politique publiques relatives au tourisme et thermalisme - Politique Transfrontalière, 

Pôle politique publiques relatives à l’eau, le cycle de l’eau (AEP, assainissement, GEMAPI) - 

Politique de l’habitat, 

Pôle opérationnel patrimoine et bâtiments - Travaux neufs - Services aux communes et aux 

associations 

 

Cette équipe de vice-présidents pouvant être complétée et renforcée par des conseillers 

délégués venant apporter leur expertise et compétence sur des axes ciblés découlant des pôles 

définis ci-dessus. Ces conseillers délégués bénéficient en contrepartie d’une indemnité de 

fonction telle que définie par délibération n°037.2020 en date du 27.07.2020. 

 

 L’organisation de ces différents pôles se faisant en intégrant les représentations 

intercommunales aux organismes extérieurs, et via une approche systémique, globale des 

politique publiques, les différents pôles étant transversaux et venant apporter un point de vue 

différent sur tous les projets et actions portés par l’intercommunalité, obligeant le bureau 

exécutif à s’organiser en mode projet autour des différentes thématiques telles que définies. 

 

Cette équipe composée du président, des vice-présidents et des éventuels conseillers 

délégués, peut-être complétée de conseillers communautaires-élus référents, sur des domaines 

particuliers, sans indemnité spécifique versée à ce titre par l’intercommunalité. Le présent 

arrêté a pour objet la nomination d’un conseiller communautaire délégué. 

 

 

Article 1er : Nomination d’un conseiller communautaire délégué. 

 
 

Mme Mireille CABIROL, maire de Biblisheim, et conseillère communautaire titulaire, est 

nommée conseillère communautaire déléguée au sein de l’établissement. La conseillère 

déléguée est rattachée, pour cette fonction, à la vice-présidence en charge de la cohésion 

Sociale - Animation jeunesse, intergénérationnelle - Animations culturelles, et exerce sa 

fonction sous son autorité et celle du président, dont les délégations de compétences et de 

signature sont définies dans l’arrêté du président portant délégation de fonctions et de 

signatures aux vice-présidents, annexé au présent arrêté. 

 

 

Art 2ème : Délégations au conseiller communautaire délégué.  
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Au titre de sa nomination comme conseiller communautaire délégué, Mme Mireille Cabirol 

dispose d’une délégation de compétence générale en matière de conduite et d’animation 

des politiques publiques en lien avec les seniors. Elle conduit à ce titre et dans la limite des 

compétences intercommunales une triple mission : 

 

- Contribution à l’émergence d’une politique locale en faveur des seniors, 

dynamique et audacieuse, dans un contexte de bien vivre et vieillir en territoire 

rural, allant de la gestion de la dépendance au soutien à l’autonomie, en lien avec 

les communes membres de l’intercommunalité et leur CCAS, les établissements 

publics de coopération intercommunale voisins et en premier lieu le département 

du Bas-Rhin, les associations et les professionnels de la santé et du social. Elle 

assure à ce titre la veille prospective, propose, porte et mets en œuvre des 

initiatives jetant les bases du bien vieillir ensemble, et des actions de 

sensibilisation en découlant. L’exercice de cette mission, l’ensemble des 

réflexions portées et travaux mis en œuvre pourra dans le temps favoriser une 

évolution des compétences intercommunales, voire impulser une dynamique de 

création d’un CIAS. 

 

- Assurer le lien régulier avec les habitants du territoire concernés, proposer et  

développer pour toutes les actions conduites par l’intercommunalité et les 

services publics locaux, de manière transversale et globale, un volet « seniors »,  

contribuant aux enjeux du bien vivre et vieillir en milieu rural, prenant en compte 

la dimension intergénérationnelle, 

 

- Intégrer dans les actions d’animations et projets conduits par l’intercommunalité, 

les seniors du territoire souhaitant s’investir dans les politiques publiques locales 

en la matière, ou disposant d’une expertise, capacité et envie d’assurer diverses 

actions d’animation au niveau local. Promouvoir leur implication et action, en 

mobilisant et apportant en contrepartie l’expertise et les moyens intercommunaux 

nécessaires et jugés utiles à l’émergence de tout projets ou service intégrant les 

seniors et prenant en compte la dimension intergénérationnelle.  

 

Elle dispose en conséquence d’une délégation de fonction et de signature couvrant 

l’intégralité du champ de compétence concerné de l’établissement public, dans les conditions 

précitées, hors l’ordonnancement des dépenses et recettes. Elle assure notamment l’exécution 

des budgets et décisions du conseil communautaire, propose et rends compte auprès de 

l’assemblée délibérante, signe les courriers, est l’interlocutrice élue directe et assure la 

représentation de l’établissement. 

 

 

Article 3ème : Engagements des conseillers communautaires délégués. 

 

 

Mmes et MM. les conseillers communautaires délégués, contribuent, dans leurs champs de 

compétences et au travers de leurs politiques et actions spécifiques, à l’atteinte des objectifs 

et de la vision définis à la charte de  développement durable de la communauté de communes. 

Dans ce cadre, chaque conseiller communautaires délégué s’engage à un travail transversal, 

concerté au sein de l’exécutif, en lien direct avec le vice-président de rattachement, et en lien 

avec les représentants aux organismes extérieurs, et met en œuvre les principes 

méthodologiques (appelés les « incontournables ») définis à la charte de  de développement 

durable. 

 

 



Communauté de communes Sauer-Pechelbronn                     

arrêté du président portant nomination, délégation de fonctions et de signatures aux conseillers 

communautaires-délégués 

Sept 2020 |  

5 

 

Article 4ème : Délégations de signature. 
 

 

Mmes et MM. les conseillers communautaires délégués sont autorisés à signer tous les actes 

relatifs aux dispositions des articles précédents, à l’exception des mandats de paiement et 

titres de recettes relevant de la seule compétence du président ou des 1er et 2ème vice-

présidents dans le cadre de leur délégation de compétence générale précisée à l’art 1 du 

présent arrêté. 
 

 

Article 5ème : Engagement des dépenses. 
 

 

Mmes et MM. les conseillers communautaires délégués sont autorisés à engager au nom du 

président et du vice-président de rattachement toutes dépenses relatives aux articles 

précédents dans la limite et dans les conditions de la délégation permanente du conseil 

communautaire au président datée du 17 juillet 2020, et dans les limites des enveloppes 

budgétaires définies dans le budget annuel. 
 

 

Article 6ème  Concours des services. 
 

 

Mmes et MM. les conseillers communautaires délégués bénéficient du concours direct des 

agents intercommunaux, et en particulier du ou des chargés de missions dans les domaines de 

compétences qui leur sont attribués par le présent arrêté, sous l’autorité de l’agent de 

développement et directeur des projets chargé notamment de la direction des projets et, en 

tant que de besoin, du concours des agents du service fonctionnel (des services administratifs 

(général et finances-ressources humaines) et techniques communautaires), le concours 

s’effectuant sous couvert de la direction générale des services. 
 

 

Article 7ème : Moyens mis à disposition. 

 

 

Mmes et MM. les conseillers communautaires délégués, à l’instar du président et des vice-

présidents, disposent pour l’exercice de leur délégation, notamment :  

 

- d’une expertise interne développée représentée par l’ensemble des agents 

intercommunaux, organisée en un pôle développement regroupant notamment les 

chargés de mission autour d’un agent de développement, et en un pôle fonctionnel 

regroupant les fonctions support autour d’un directeur général des services, 

 

- d’une expertise externe en lien avec des partenariats étroits, établis notamment avec :  

 

 un partenaire historique essentiel : le Parc naturel régional des Vosges du 

Nord, dont l’appui politique et l’expertise des agents et services viennent 

contribuer à la bonne conduite des politiques publiques et des actions, la 

charte de développement durable de la communauté de communes 

s’inscrivant dans la charte du Parc. 

 Le SDEA Alsace Moselle, partenaire essentiel en matière de politique « eau » 

sur le territoire, avec lequel un engagement partenarial a été conclu. 

 D’autres partenaires apportant leur contribution aux politiques publiques 

locales conduites, et pour la pluparts desquels la communauté de communes 

y est représentée. 
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- d’un accès aux sites et bâtiments propriétés de la communauté de communes ou dans 

lesquels est exercée une compétence intercommunale, ainsi que du code alarme 

correspondant, 

 

- d’un accès à des outils numériques et dématérialisés de partage d’informations, dont 

IDELIBRE (invitations dématérialisées aux réunions),  

 

- d’un mail prénom.nom@sauer-pechelbronn.fr, leur permettant de communiquer 

officiellement au nom de l’établissement public et dans le cadre de leur fonction 

élective, 

 

- de l’accès aux locaux et moyens matériels de la communauté de communes dans le 

cadre de l’exercice de leur fonction de vice-présidence (dont véhicules de service), 

 

Etant précisé que toute mise à disposition permanente de matériel fera l’objet d’une 

convention de mise à disposition spécifique. 

 

Article 8ème : Indemnité de fonction de conseiller communautaire délégué. 

 

 

La fonction de conseiller communautaire délégué ouvre droit à une indemnité de fonction 

pour l’exercice effectif de la fonction. Cette indemnité est fixée par délibération spécifique 

est sera versée à compter du 1er décembre 2020. 

 

 

Article 9ème : Publication et ampliation. 

 

 

Le présent arrêté sera inscrit au registre des arrêtés de la communauté de communes. 

 

Cet arrêté est valable pour la durée du mandat et à compter du 1er décembre 2020, date 

d’exercice effectif de leur fonction de conseiller communautaire délégué. 

 

Toute modification du présent arrêté fera l’objet d’un nouvel arrêté. 

 

Le directeur général des services est chargé de l'application du présent arrêté qui sera publié 

et dont une ampliation sera transmise à : 

 

- Monsieur le Sous-Préfet de Haguenau-Wissembourg, 

- Monsieur le Trésorier (Trésorerie de Soultz-Sous-Forêts), 

- MM. Les six vice-présidents. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:prénom.nom@sauer-pechelbronn.fr
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Fait à DURRENBACH, le 24.11.2020 

 

 

   Le conseiller communautaire délégué 

   Mme Mireille CABIROL 

 

 

 

 

 

 

 

Le 1er vice-président     Le président 

M. Damien WEISS    M. Roger ISEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Annexe : 

- Arrêté du président portant délégation de fonctions et de signatures aux vice-

présidents. 

 

 

 

Le Président : 

 

- certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte, 

- informe que le présent arrêté peut faire l’objet d’un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal 

Administratif dans un délai de deux mois à compter de la présente notification. 


