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quelques
chiffres...

Biblisheim > Dieffenbach-les-Woerth > Durrenbach > Eschbach > Forstheim
Froeschwiller > Goersdorf-Mitschdorf > Gunstett > Hegeney > Kutzenhausen > Lampertsloch
Langensoultzbach > Laubach > Lembach-Mattstall > Lobsann > Merkwiller-Pechelbronn
Morsbronn-les-Bains > Niedersteinbach > Oberdorf-Spachbach > Obersteinbach
Preuschdorf > Walbourg > Wingen > Woerth

Communes membres

17 915 
NOMBRE

D’HABITANTS

90 
HAB/KM2 

24 

2 
COMMUNES

MEMBRES

ASSOCIÉES

19 810 
HECTARES
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Implantations des services et réalisations
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Membres du bureau exécutif 

Président : 
M. Roger ISEL

Maire de Hégeney

1er vice-président : 
Damien WEISS

Maire de Durrenbach
En charge du pôle de cohésion so-

ciale, animation jeunesse, intergénéra-
tionnelle, animations culturelles 

2è vice-président :
Guillaume PETER

Maire de Forstheim
En charge du pôle transition 

écologique, mobilité, 
développement durable

6è  vice-président : 
Jean-Claude BALL
Adjoint au maire de 

Merkwiller-Pechelbronn
En charge des travaux neufs, entretien 

du patrimoine, services aux associa-
tions et aux communes

5è vice-président : 
Christian TRAUTMANN

Maire de Lembach
En charge du pôle politique de l’eau 
grand cycle de l’eau (AEP, assainisse-
ment, GEMAPI), politique de l’habitat.

3è vice-président : 
Alain FUCHS

Maire de Woerth
En charge du pôle économie, amé-

nagement du territoire, liens avec les 
entreprises et de la vie associative

4è vice-président : 
Lysianne DUDT

Maire de Morsbronn-les-Bains
En charge du pôle tourisme et 

thermalisme, politique transfontalière.
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Le conseil communautaire 

BIBLISHEIM 
> Mireille CABIROL (maire)
Déléguée titulaire
> Michèle SCHELLENBERGER (1ère adjointe)
Déléguée suppléante

DIEFFENBACH-Les-WOERTH
> Patrick WACKER (maire)
Délégué titulaire
> Benoit HEBTING (1er adjoint)
Délégué suppléant

DURRENBACH 
> Damien WEISS (maire)
Délégué titulaire
> Dominique SIEDEL (1er adjoint)
Délégué titulaire

ESCHBACH 
> Hervé TRITSCHBERGER (maire)
Délégué titulaire
> Mathias KLEIN (Conseiller municipal)
Délégué titulaire

FORSTHEIM 
> Guillaume PETER (maire)
Délégué titulaire
> Rémy OSTER (1er adjoint)
Délégué suppléant

FROESCHWILLER 
> Marc BASTIAN (maire)
Délégué titulaire
> Caroline MESSER (1ere adjointe)
Déléguée suppléante

GOERSDORF-MITSCHDORF
> Freddy CUNTZ (maire)
Délégué titulaire
> Clarisse WALTER (Conseillère municipale)
Déléguée titulaire

GUNSTETT 
> Monique MEYER (maire)
Déléguée titulaire
> Alain FISCHER (1er adjoint)
Délégué suppléant

HEGENEY 
> Roger ISEL (maire)
Délégué titulaire
> Ludovic JOTZ (1er adjoint)
Délégué suppléant

KUTZENHAUSEN 
> Pierrot SITTER (maire)
Délégué titulaire
> Philippe MALL (1er adjoint)
Délégué titulaire

LAMPERTSLOCH 
>  Dany WALTER (maire)
Délégué titulaire
> Daniel STEPHAN (1er adjoint)
Délégué suppléant

LANGENSOULTZBACH 
> Evelyne LEDIG (maire)
Déléguée titulaire
> Martine STIEFFEL (2eme adjointe)
Déléguée titulaire
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Le conseil communautaire 

LAUBACH 
> Jean-Louis KLIPFEL (maire)
Délégué titulaire
> Freddy WEHRUNG (1er adjoint)
Délégué suppléant

LEMBACH 
> Christian TRAUTMANN (maire)
Vice président
Délégué titulaire
> Marie Claude FILSER (1ère adjointe)
Déléguée titulaire
> Bernard CHARBAU (2e adjoint)
Délégué titulaire

LOBSANN 
> Elisabeth WEINLING HAMEL (maire)
Déléguée titulaire
> Jean-Yves JUNG (1er adjoint)
Délégué suppléant

MERKWILLER PECHELBRONN
> Dominique SCHNEIDER (maire)
Délégué titulaire
> Jean-Claude BALL (1er adjoint)
Délégué titulaire

MORSBRONN-Les-BAINS 
> Lysianne DUDT (maire)
Déléguée titulaire
> Marc SCHAEFFER (1er adjoint)
Délégué suppléant

NIEDERSTEINBACH 
> Christophe SCHERTZ (maire)
Délégué titulaire
> Serge ROMIAN (1er adjoint)
Délégué suppléant

OBERDORF-SPACHBACH 
> Dominique FERBACH (maire)
Délégué titulaire
> Jean Charles Ros (1er adjoint)
Délégué suppléant

OBERSTEINBACH
> Gérard NICASTRO (maire) jusque fin juillet
Délégué titulaire
> Céline STURM (1ère adjointe)
Déléguée suppléante
> Céline STURM (maire) depuis septembre
Déléguée titulaire
> Jacques ROCCHI (1ère adjoint)
Délégué suppléant

PREUSCHDORF 
> Dominique PFEIFFER-RINIE (maire)
Délégué titulaire
> Stéphane WERNERT (Conseiller municipal)
Délégué titulaire

WALBOURG
> Francis SCHNEIDER (maire)
Délégué titulaire
> Gérard NIEDERER (1er adjoint)
Délégué titulaire

WINGEN 
> André SCHMITT (maire)
Délégué titulaire
> Georges HOCH (1er adjoint)
Délégué suppléant

WOERTH 
> Alain FUCHS (Maire)
Délégué titulaire
> Martine CRONMULLER 
(conseillère municipale)
Déléguée titulaire
> François RUTSCH (conseiller municipal)
Délégué titulaire



Les activités des commissions

10 CONSEILS
COMMUNAUTAIRES

9 CONSEILS
DES MAIRES

3 COMMISSIONS
TOURISME 

THERMALISME
TRANSFRONTALIER

4 COMMISSIONS 
TRANSITION

ÉCOLOGIQUE

5 COMMISSIONS 
MARCHÉS 
PUBLICS

25 RÉUNIONS 
DU BUREAU 

EXÉCUTIF

4 COMMISSIONS
COHÉSION 

SOCIALE

1 COMMISSION
DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE

1 COMMISSION
EAU 

ET HABITAT



Instances de la communauté de comunes 

Les commissions thématiques :

Pacte de gouvernance entre la communauté 
de communes et les communes 
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> �La commission cohésion sociale, dirigée par M. Damien WEISS et assisté d’une conseillère 
déléguée à la politique séniors, Mme Mireille Cabirol de Saint Georges

> ��La commission transition écologique, avec M. Guillaume PETER et assisté de M. Gérard Nicastro 
pour les ordures ménagères jusque fin juillet et remplacé par M. Bernard CHARBAU 

> �La commission développement économique et aménagement du territoire avec M. Alain FUCHS
> �La commission tourisme, thermalisme et politique transfrontalière avec Mme Lysiane DUDT, et 

du délégué communautaire en charge du transfrontalier, M. André SCHMITT
> La commission eau et habitat avec M. Christian TRAUTMANN.

La communauté de communes Sauer-Pechelbronn a décidé d’engager une réflexion relative au 
diagnostic partagé du territoire. Dans ce cadre, une concertation a débuté en début d’année 2022 
et a mobilisé les parties prenantes du territoire. 
 
Il est souhaité d’élaborer et d’animer une démarche de concertation autour du diagnostic territorial 
à destination de l’ensemble des acteurs du territoire. Cette démarche devra permettre : 
• �Une bonne appropriation de l’intercommunalité, comme lieu d’expertise et d’échange, par les 

élus (communautaires et communaux),
• �Un temps de bilan et de diagnostic du territoire afin de dégager les axes de développement 

pour la mandature 2020 – 2026, en prenant en compte les tendances sociétales, économiques, 
environnementales et les évolutions réglementaires.

• �Un modus-operandi de coopération et co-construction de notre territoire au sein du bloc 
communal, l’exercice des compétences intercommunales faisant partie intégrante des projets 
communaux, pour penser et dessiner aujourd’hui et ensemble le territoire de demain.

Accompagné d’une équipe de consultants, l’intercommunalité s’interroge sur l’efficacité 
de l’exercice de ses compétences, en complémentarité avec les communes. Une meilleure 
collaboration dans l’exercice des compétences partagées entre la communauté de communes et 
les communes doit permettre d’optimiser les politiques publiques, au service de l’animation et du 
développement du territoire. 
La démarche intègre les élus municipaux, mais également un panel de citoyens volontaires qui, fort 
de leur implication et expertise, viennent compléter les réflexions. 
En phase finale, cette étude se conclut par un pacte de gouvernance, identifiant plusieurs leviers 
de travail, assortis d’actions opérationnelles. L’action prioritaire consiste à élaborer un projet de 
territoire commun entre la communauté de communes et les communes, fixant les grands enjeux 
locaux pour demain, et définissant les politiques publiques à mettre en œuvre en ce qui concerne 
le cadre de vie, l’économie et l’emploi, la transition écologique, la santé, la mobilité, l’éducation, …, 
et le rôle et la place des collectivités dans la conduite de ces politiques.

Le fonctionnement
des instances

Le président
Roger ISEL

Conseil des maires
24 membres

Transparence et lisibilité de l’action
Implication des maires, 

gestion collégiale
Préparation des conseils communautaires

6 vice-présidents 
5 commissions thématiques

Elaboration des projets et suivi 
des actions en lien avec les 

chargés de mission

36 membres titulaires 
et 14 membres suppléants

Vote des délibérations 
et des budgets



Réhabilitation du site de l’Obermatt

Mission Deloitte sur la mise en place 
de la nouvelle nomenclature comptable M57

Une étude préalable à des travaux a été entreprise en vue :
> �d’une réorganisation fonctionnelle nécessitée par l’arrivée de l’antenne du SDEA et le 

développement des compétences de la communauté de communes, notamment France Services
> de la réhabilitation des bâtiments anciens comprenant l’ancienne gare
> �de la construction d’un hall technique mutualisé avec le SDEA et le service technique de la 

communauté de communes pour améliorer la qualité de service banque de matériel et apporter 
aux agents techniques des locaux aux normes

Les conclusions de cette étude sont attendues pour début 2023 et devraient conduire à des 
travaux.

L’évolution de la réglementation en matière de comptabilité a conduit l’intercommunalité à 
s’interroger de manière plus globale sur sa qualité comptable. Accompagnée d’une expertise 
privée, la communauté de communes a engagé en fin d’année une démarche d’amélioration de la 
qualité comptable afin de répondre aux obligations qui s’imposent à elle d’ici 2024, et d’optimiser 
les procédures financières dans un soucis de rationalisation et de sécurité.





Le budget 

€

En sec'on de 
fonc'onnement En sec'on d'inves'ssement Dépenses totales En sec'on de fonc'onnement En sec'on d'inves'ssement Dépenses totales

BUDGET PRINCIPAL 6 158 149,66 5 490 398,81 11 648 548,47 8 303 290,44 € 8 761 343,96 € 17 064 634,40 €
CADT FLECKENSTEIN 28 384,49 31 683,48 60 067,97 108 958,70 € 113 459,42 € 222 418,12 €
BUDGET ANNEXE BATIMENTS D'ACTIVITES 796 559,48 129 622,98 926 182,46 142 557,36 € 135 519,33 € 278 076,69 €
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES ESCHBACH 849 688,59 1 474 661,53 2 324 350,12 1 833 570,59 € 1 612 191,48 € 3 445 762,07 €
BUDGET ANNEXE ZAC SUD A WOERTH 1 219 184,59 1 288 182,80 2 507 367,39 1 369 171,50 € 1 442 566,50 € 2 811 738,00 €
BUDGET ANNEXE ZAC THERMALE MORSBRONN 552 112,95 998 677,27 1 550 790,22 908 174,65 € 1 328 541,29 € 2 236 715,94 €
BUDGET ANNEXE CHAUFFAGE A DURRENBACH 81 388,44 187 502,47 268 890,91 137 668,00 € 214 820,32 € 352 488,32 €
BUDGET ANNEXE PRODUCTION ENERGIE HELIONS 380,90 0,00 380,90 7 850,25 € 32 478,51 € 40 328,76 €
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES WILLENBACH 382 588,53 439 618,47 822 207,00 382 593,47 € 439 618,47 € 822 211,94 €
BUDGET ANNEXE ORDURES MENAGERES 1 807 730,30 20 118,34 1 827 848,64 2 150 000,00 € 40 000,00 € 2 190 000,00 €
BUDGET ANNEXE ZA POLE BOIS A HEGENEY 434 166,96 433 853,96 868 020,92 492 924,03 € 489 290,96 € 982 214,99 €
BUDGET ANNEXE ILOT URBAIN CENTRE DE WOERTH 12 715,69 249 162,16 261 877,85 187 432,03 € 316 786,25 € 504 218,28 €
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT INNOVANT PREUSCHDORF 49 422,28 62 266,15 111 688,43 56 910,88 € 69 010,91 € 125 921,79 €
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT D'ACTIVITES ESCHBACH 222 904,28 1 907 372,40 2 130 276,68 234 765,80 € 1 941 835,25 € 2 176 601,05 €
BUDGET ANNEXE SITE ECONOMIQUE A WOERTH 48 192,12 710 903,42 759 095,54 157 716,16 € 1 672 626,56 € 1 830 342,72 €
BUDGET ANNEXE ZA SORMATT LEMBACH 1 485,23 1 485,19 2 970,42 46 907,81 € 46 000,00 € 92 907,81 €
TOTAL BUDGET PRINCIPAL ET BUDGETS ANNEXES 12 645 054,49 13 425 509,43 26 070 563,92 16 520 491,67 € 18 656 089,21 € 35 176 580,88 €

En sec'on de 
fonc'onnement

En sec'on d'inves'ssement Rece6es totales
En sec'on de 

fonc'onnement
En sec'on 

d'inves'ssement
Rece6es totales

BUDGET PRINCIPAL 8 696 352,15 5 235 957,95 13 932 310,10   8 303 290,44 €   8 761 343,96 €   17 064 634,40 € 
CADT FLECKENSTEIN 106 608,35 44 151,76 150 760,11   108 958,70 €   113 459,42 €   222 418,12 € 
BUDGET ANNEXE BATIMENTS D'ACTIVITES 841 246,25 817 806,79 1 659 053,04   142 557,36 €   135 519,33 €   278 076,69 € 
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES ESCHBACH 1 695 995,90 1 612 191,48 3 308 187,38   1 833 570,59 €   1 612 191,48 €   3 445 762,07 € 
BUDGET ANNEXE ZAC SUD A WOERTH 1 292 639,80 1 442 566,50 2 735 206,30   1 369 171,50 €   1 442 566,50 €   2 811 738,00 € 
BUDGET ANNEXE ZAC THERMALE MORSBRONN 559 186,64 1 489 472,65 2 048 659,29   908 174,65 €   1 328 541,29 €   2 236 715,94 € 
BUDGET ANNEXE CHAUFFAGE A DURRENBACH 138 581,35 159 250,58 297 831,93   137 668,00 €   214 820,32 €   352 488,32 € 
BUDGET ANNEXE PRODUCTION ENERGIE HELIONS 7 850,25 25 628,26 33 478,51   7 850,25 €   32 478,51 €   40 328,76 € 
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES WILLENBACH 382 588,47 439 618,47 822 206,94   382 593,47 €   439 618,47 €   822 211,94 € 
BUDGET ANNEXE ORDURES MENAGERES 2 355 269,89 15 288,34 2 370 558,23   2 150 000,00 €   40 000,00 €   2 190 000,00 € 
BUDGET ANNEXE ZA POLE BOIS A HEGENEY 437 058,83 489 290,96 926 349,79   492 924,03 €   489 290,96 €   982 214,99 € 
BUDGET ANNEXE ILOT URBAIN CENTRE DE WOERTH 183 671,32 153 783,67 337 454,99   187 432,03 €   316 786,25 €   504 218,28 € 
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT INNOVANT PREUSCHDORF 56 910,88 69 010,91 125 921,79   56 910,88 €   69 010,91 €   125 921,79 € 
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT D'ACTIVITES ESCHBACH 296 738,80 1 346 474,85 1 643 213,65   234 765,80 €   1 941 835,25 €   2 176 601,05 € 
BUDGET ANNEXE SITE ECONOMIQUE A WOERTH 140 601,86 148 491,30 289 093,16   157 716,16 €   1 672 626,56 €   1 830 342,72 € 
BUDGET ANNEXE ZA SORMATT LEMBACH 1 485,19 46 000,00 47 485,19   46 907,81 €   46 000,00 €   92 907,81 € 
TOTAL BUDGET PRINCIPAL ET BUDGETS ANNEXES 17 192 785,93 13 534 984,47 30 727 770,40   16 520 491,67 €   18 656 089,21 €   35 176 580,88 € 

1

En sec'on de 
fonc'onnement En sec'on d'inves'ssement Dépenses totales En sec'on de fonc'onnement En sec'on d'inves'ssement Dépenses totales

BUDGET PRINCIPAL 6 158 149,66 5 490 398,81 11 648 548,47 8 303 290,44 € 8 761 343,96 € 17 064 634,40 €
CADT FLECKENSTEIN 28 384,49 31 683,48 60 067,97 108 958,70 € 113 459,42 € 222 418,12 €
BUDGET ANNEXE BATIMENTS D'ACTIVITES 796 559,48 129 622,98 926 182,46 142 557,36 € 135 519,33 € 278 076,69 €
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES ESCHBACH 849 688,59 1 474 661,53 2 324 350,12 1 833 570,59 € 1 612 191,48 € 3 445 762,07 €
BUDGET ANNEXE ZAC SUD A WOERTH 1 219 184,59 1 288 182,80 2 507 367,39 1 369 171,50 € 1 442 566,50 € 2 811 738,00 €
BUDGET ANNEXE ZAC THERMALE MORSBRONN 552 112,95 998 677,27 1 550 790,22 908 174,65 € 1 328 541,29 € 2 236 715,94 €
BUDGET ANNEXE CHAUFFAGE A DURRENBACH 81 388,44 187 502,47 268 890,91 137 668,00 € 214 820,32 € 352 488,32 €
BUDGET ANNEXE PRODUCTION ENERGIE HELIONS 380,90 0,00 380,90 7 850,25 € 32 478,51 € 40 328,76 €
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES WILLENBACH 382 588,53 439 618,47 822 207,00 382 593,47 € 439 618,47 € 822 211,94 €
BUDGET ANNEXE ORDURES MENAGERES 1 807 730,30 20 118,34 1 827 848,64 2 150 000,00 € 40 000,00 € 2 190 000,00 €
BUDGET ANNEXE ZA POLE BOIS A HEGENEY 434 166,96 433 853,96 868 020,92 492 924,03 € 489 290,96 € 982 214,99 €
BUDGET ANNEXE ILOT URBAIN CENTRE DE WOERTH 12 715,69 249 162,16 261 877,85 187 432,03 € 316 786,25 € 504 218,28 €
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT INNOVANT PREUSCHDORF 49 422,28 62 266,15 111 688,43 56 910,88 € 69 010,91 € 125 921,79 €
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT D'ACTIVITES ESCHBACH 222 904,28 1 907 372,40 2 130 276,68 234 765,80 € 1 941 835,25 € 2 176 601,05 €
BUDGET ANNEXE SITE ECONOMIQUE A WOERTH 48 192,12 710 903,42 759 095,54 157 716,16 € 1 672 626,56 € 1 830 342,72 €
BUDGET ANNEXE ZA SORMATT LEMBACH 1 485,23 1 485,19 2 970,42 46 907,81 € 46 000,00 € 92 907,81 €
TOTAL BUDGET PRINCIPAL ET BUDGETS ANNEXES 12 645 054,49 13 425 509,43 26 070 563,92 16 520 491,67 € 18 656 089,21 € 35 176 580,88 €

En sec'on de 
fonc'onnement

En sec'on d'inves'ssement Rece6es totales
En sec'on de 

fonc'onnement
En sec'on 

d'inves'ssement
Rece6es totales

BUDGET PRINCIPAL 8 696 352,15 5 235 957,95 13 932 310,10   8 303 290,44 €   8 761 343,96 €   17 064 634,40 € 
CADT FLECKENSTEIN 106 608,35 44 151,76 150 760,11   108 958,70 €   113 459,42 €   222 418,12 € 
BUDGET ANNEXE BATIMENTS D'ACTIVITES 841 246,25 817 806,79 1 659 053,04   142 557,36 €   135 519,33 €   278 076,69 € 
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES ESCHBACH 1 695 995,90 1 612 191,48 3 308 187,38   1 833 570,59 €   1 612 191,48 €   3 445 762,07 € 
BUDGET ANNEXE ZAC SUD A WOERTH 1 292 639,80 1 442 566,50 2 735 206,30   1 369 171,50 €   1 442 566,50 €   2 811 738,00 € 
BUDGET ANNEXE ZAC THERMALE MORSBRONN 559 186,64 1 489 472,65 2 048 659,29   908 174,65 €   1 328 541,29 €   2 236 715,94 € 
BUDGET ANNEXE CHAUFFAGE A DURRENBACH 138 581,35 159 250,58 297 831,93   137 668,00 €   214 820,32 €   352 488,32 € 
BUDGET ANNEXE PRODUCTION ENERGIE HELIONS 7 850,25 25 628,26 33 478,51   7 850,25 €   32 478,51 €   40 328,76 € 
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES WILLENBACH 382 588,47 439 618,47 822 206,94   382 593,47 €   439 618,47 €   822 211,94 € 
BUDGET ANNEXE ORDURES MENAGERES 2 355 269,89 15 288,34 2 370 558,23   2 150 000,00 €   40 000,00 €   2 190 000,00 € 
BUDGET ANNEXE ZA POLE BOIS A HEGENEY 437 058,83 489 290,96 926 349,79   492 924,03 €   489 290,96 €   982 214,99 € 
BUDGET ANNEXE ILOT URBAIN CENTRE DE WOERTH 183 671,32 153 783,67 337 454,99   187 432,03 €   316 786,25 €   504 218,28 € 
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT INNOVANT PREUSCHDORF 56 910,88 69 010,91 125 921,79   56 910,88 €   69 010,91 €   125 921,79 € 
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT D'ACTIVITES ESCHBACH 296 738,80 1 346 474,85 1 643 213,65   234 765,80 €   1 941 835,25 €   2 176 601,05 € 
BUDGET ANNEXE SITE ECONOMIQUE A WOERTH 140 601,86 148 491,30 289 093,16   157 716,16 €   1 672 626,56 €   1 830 342,72 € 
BUDGET ANNEXE ZA SORMATT LEMBACH 1 485,19 46 000,00 47 485,19   46 907,81 €   46 000,00 €   92 907,81 € 
TOTAL BUDGET PRINCIPAL ET BUDGETS ANNEXES 17 192 785,93 13 534 984,47 30 727 770,40   16 520 491,67 €   18 656 089,21 €   35 176 580,88 € 

1

Tableau récapitulatif financier de l’exercice 2022

Total des dépenses de l’année Prévisions de l’année

Total des dépenses de l’année Prévisions de l’année



MONTANT REVERSÉ EN 2022 AU SMICTOM : 	1 679 979,00€	
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BUDGET En sec,on de fonc,onnement En sec,on d'inves,ssement Résultat (rece<es - dépenses)
BUDGET PRINCIPAL   2 538 202,49 € - 254 440,86 €   2 283 761,63 € 
CADT FLECKENSTEIN   78 223,86 €   12 468,28 €   90 692,14 € 
BUDGET ANNEXE BATIMENTS D'ACTIVITES   44 686,77 €   688 183,81 €   732 870,58 € 
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES ESCHBACH   846 307,31 €   137 529,95 €   983 837,26 € 
BUDGET ANNEXE ZAC SUD A WOERTH   73 455,21 €   154 383,70 €   227 838,91 € 
BUDGET ANNEXE ZAC THERMALE MORSBRONN   7 073,69 €   490 795,38 €   497 869,07 € 
BUDGET ANNEXE CHAUFFAGE A DURRENBACH   57 192,91 € - 28 251,89 €   28 941,02 € 
BUDGET ANNEXE PRODUCTION ENERGIE HELIONS   7 469,35 €   25 628,26 €   33 097,61 € 
BUDGET ANNEXE ZONE D'ACTIVITES WILLENBACH - 0,06 € 0,00 € - 0,06 € 
BUDGET ANNEXE ORDURES MENAGERES   547 539,59 € - 4 830,00 €   542 709,59 € 
BUDGET ANNEXE ZA POLE BOIS A HEGENEY   2 891,87 €   55 437,00 €   58 328,87 € 
BUDGET ANNEXE ILOT URBAIN CENTRE DE WOERTH   170 955,63 € - 95 378,49 €   75 577,14 € 
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT INNOVANT PREUSCHDORF   7 488,60 €   6 744,76 €   14 233,36 € 
BUDGET ANNEXE PB BATIMENT D'ACTIVITES ESCHBACH   73 834,52 € - 560 897,55 € - 487 063,03 € 
BUDGET ANNEXE SITE ECONOMIQUE A WOERTH   92 409,74 € - 562 412,12 € - 470 002,38 € 
BUDGET ANNEXE ZA SORMATT LEMBACH - 0,04 €   44 514,81 €   44 514,77 € 
TOTAL BUDGET PRINCIPAL ET BUDGETS ANNEXES   4 547 731,44 €   109 475,04 €   4 657 206,48 € 

1

Résultats de l’année 2022 

Redevance d’enlèvement
et de traitement des ordures ménagères

> Montant perçu au 1er semestre 2022 : 945 423,37€
> Montant perçu au 2è  semestre 2022 : 940 473,90€



Les compétences de la CCSP :

LES COMPÉTENCES OBLIGATOIRES 
> �L’aménagement de l’espace pour la conduite d’actions d’intérêt communautaires
> �Les actions de développement économique : création, aménagement, entretien 

et gestion des zones d’activités industrielles, commerciales, tertiaires, artisanales, 
touristiques ; politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales 
d’intérêt communautaire ; promotion du tourisme, dont la création d’office de tourisme.

> �La gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI) 
> �L’aménagement, l’entretien et la gestion des aires des gens du voyage.
> �La collecte et le traitement des déchets des ménages et déchets assimilés.

LES COMPÉTENCES OPTIONNELLES 
> �La protection et la mise en valeur de l’environnement, le cas échéant dans le cadre de 

schémas départementaux et le soutien aux actions de maîtrise de la demande d’énergie.
> �La politique du logement et du cadre de vie.
> �La création, l’aménagement et l’entretien de voiries.
> �La construction, l’entretien et le fonctionnement d’équipements culturels et sportifs 

d’intérêt communautaire et d’équipements de l’enseignement préélémentaire et 
élémentaire d’intérêt communautaire.

> �Les actions sociales d’intérêt communautaire.
> L’assainissement.
> L’eau.
> �La création et la gestion de maisons de services au public et la définition des 

obligations de service public.

LES COMPÉTENCES FACULTATIVES 
> �Le développement des technologies de l’information et de la communication.
> �L’amélioration de la mobilité, des transports et l’accès aux activités et services.
> Les échanges transnationaux.
> Le secours incendie.
> La politique foncière.
> �La chaufferie et le réseau de chaleur.
> �En matière d’actions culturelles, sociales et sportives.
> �La création, l’aménagement et le fonctionnement des équipements touristiques.
> �L’exercice du droit de préemption lorsque les procédures sont nécessaires à l’exercice 

des compétences communautaires.

Le texte complet des statuts est disponible sur www.sauer-pechelbronn.fr 
rubrique Les compétences.

Arrêté préfectoral du 30.06.2021 portant transfert de la compétence «  organisation de la 
mobilité au sens du titre III du livre II de la première partie du code des transports, sous réserve 
de l’article L.3421-2 du même code » à la communauté de communes Sauer-Pechelbronn et 
modification des statuts de la communauté de communes Sauer-Pechelbronn.
(Délibération du conseil communautaire n°002.2021 en date du 15.03.2021 portant 
extension des compétences),



RAPPORT D’ACTIVITÉS 15 

Retour sur 2022 - Evènements clés

AVRIL 2022
> 26 avril  - Venue de Marc André Selosse, 
biologiste renommé, au collège de Woerth

MAI 2022
> 2 mai - Inauguration du parcours 
pédagogique sur la Sauer

> 21 mai - Inauguration des pistes cyclables 
transfrontalières

> 22 mai - Fête Vélo sans frontière

JUIN 2022
> 19 juin - Festival Jeux, Jouons Jouets à 
Hégeney

> 27 juin - Rencontre avec les enseignants 
du territoire pour leur présenter les actions 
de la CCSP

> Organisation du savoir rouler à vélo pour 
les enfants du CM1-CM2 de Lobsann

TOUT AU LONG DE L’ANNEE

Les actions du programme trame verte 
menée durant toute l’année démontrent 
l’intérêt et la capacité des habitants à se 
mobiliser en faveur de la préservation de la 
biodiversité.

AOÛT 2022
> 13-14 août - Rock N Stein : programmation 
sur deux jours du festival avec une soirée 
Rock / Métal et une soirée Folk

OCTOBRE 2022
> Du 3 au 14 octobre - Portes ouvertes 
Espace France Services

> Organisation du savoir rouler à vélo pour 
les enfants du CM1-CM2 de Preuschdorf

> 8 octobre - Bourse d’échange gratuite 
de vêtements, matériel de puériculture et 
jouets organisée par le RPE.



COMPÉTENCES
de l’établissement



COHÉSION 
SOCIALE

La communauté de communes a inscrit 
dans ses compétences l’action sociale. 
A ce titre, elle est notamment chargée 
de la mise en oeuvre des politiques 
en faveur de la petite enfance, de 
l’enfance et de la jeunesse, du soutien 
aux associations. 

Vice président
Damien WEISS
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En 2022, l’offre en mode de garde pour 
les enfants de 0 à 3 ans s’est étoffée avec 
la transformation de la halte-garderie de 
Morsbronn les Bains en micro-crèche 
pour 10 enfants désormais ouverte de 8h 
à 18h30 tous les jours de la semaine. La 
micro-crèche de Lembach a obtenu un 
nouvel agrément permettant d’accueillir 
12 enfants. 

Les trois structures de la petite Enfance, 
la micro crèche de Lembach, la micro-
crèche de Morsbronn les Bains et le 
Relais Enfants Parents (anciennement 
RAM) ont travaillé en 2022 en particulier 
sur les thèmes de l’environnement et du 
bilinguisme : 

Avec des actions formations et de 
promotion du bilinguisme 
> �17 juin 2022  : Formation pour le 

personnel Petite Enfance : L’acquisition 
d’une ou plusieurs langues dès le plus 
jeune âge par Isabelle Grussenmeyer

> �6 juillet 2022 : Fête d’été de la Petite 
Enfance Spectacle ABC La soupe aux 
lettres spectacle bilingue alsacien 
français d’Isabelle Grussenmeyer

> �Constitution d’une mallette 
pédagogique avec CD pour 
comptines, Imagiers en alsacien et 
une mascotte cigogne.

> �Echanges en alsacien lors des 
rencontres avec les résidents de 
L’EHPAD de Lembach

Et des actions autour de 
l’environnement pour les enfants et les 
parents : 
> �Actions autour de la nature, 

plantations, aménagements des 
espaces extérieurs, land art

> �8 octobre 2022 : Bourse d’échange 
gratuite de vêtements, matériel de 
puériculture et  jouets

Le Relais Parents Enfants accompagne 
les professionnels de la petite enfance 
et les parents en proposant divers 
ateliers : 

> �Ateliers les lundis matin à Morsvbronn 
les Bains (de janvier à juin 2022) puis 
à Durrenbach depuis septembre 2022

> Ateliers les jeudis matin à Lembach
> �Ateliers baby gym les mardis matin 

tous les 15 jours 
> �Ateliers musical les mercredi matin 1 

fois par mois à Woerth
> �Des ateliers pendant les petites 

vacances
> �Des formations pour les assistants 

maternels

Actions particulière en 2022
> �11 octobre 2022  : spectacle 

«Maintenant tu sais pourquoi tu 
pleurs» à Gunstett

> �12 octobre 2022  :  Atelier de 
sophrologie en partenariat avec le 
RPE du Pays de Niederbronn

> �9 décembre 2022  : En partenariat 
avec pôle emploi et la PMI réunion 
d’information sur le métier d’assistants 
maternels avec partage d’expériences 
de 3 ASMAT 
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Quelques chiffres clés
• Relais enfants parents  : 
 > 176 contacts avec les ASMATS en 2022 
> 156 contacts avec les parents
> �7 sorties pendant les vacances scolaires 

avec une dizaine d’enfants
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En avril 2022, 23 jeunes ont participé au 
stage de base pour préparer le BAFA.
L’année 2022 a été marquée par une 
reprise normale des activités proposés 
pour nos jeunes du territoire. 
• �Les centres de loisirs pour le 4-12 ans 

ont été très sollicités : 
> �234 enfants pendant les petites 

vacances scolaires
> �516 participants pendant les vacances 

d’été 

• L’offre de colonies s’est étoffée : 		
3 colonies pour les 7-13 ans 

Actions au collège Mac Mahon à Woerth

• �4 expositions ont été organisées  : 
«DERAPAGES» (sécurité routière), «Moi, le 
multimédia et les autres» (cyber-harcèlement) 
«La Bête Noire» (harcèlement scolaire)	
«Electeurs en herbe» (citoyenneté)

•  �Liaison CM2-6ème dans les écoles : 	
5 demi-journées dans les écoles		
3 journées au collège de Woerth

• �Actions smashy visant à promouvoir la 
section sportive volley

• �Permanences «jeux de société» les jeudis : 
20 jeunes par semaine

• �Soirées au théâtre : 66 jeunes (4 spectacles)
• Présence au Conseil d’Administration
• �Conférence gesticulée «Ce n’est pas la fin 

du monde…» au K’RO  à Preuschdorf 120 
jeunes

• �Participation aux réunions du Comité 
d’Education à la Santé et à la Citoyenneté

• �Participation aux réunions du Conseil de la 
Vie Collégienne

• �Animation d’une rencontre entre les 
collégiens de Dahn et de Woerth 50 jeunes

 Section sportive volley-ball

• �Les effectifs de la section sportive de Woerth : 
74 jeunes de la 6ème à la 3ème dont 25  licenciés 
à l’ASVS.

• Les jeunes acteurs de leurs vacances 
> Jeux (hiver) : 25 jeunes 
> Doubs : 24  jeunes 
> Volley : 19 jeunes 
> Jeux (été) : 24 jeunes 
> Pêche : 24  jeunes 
> Bruxelles : 24  jeunes 

Une troisième session d’animation de 
rue a eu lieu en juillet 2022 : l’animation 
jeunesse a proposé pour la troisième 
fois des animations de rue dans 7 
communes du territoire sur 12 jours en 
collaboration avec les associations. 17 
animateurs et 12 jeunes engagés ont 
accueilli plus de 1300 personnes en 
proposant des jeux pour les plus jeunes 
et moins jeunes.
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Le schéma périscolaire consiste en la création de 5 sites périscolaire : Lembach, Woerth, 
Durrenbach, Hégeney et Preuschdorf.  Ces 5 sites permettront d’offrir un service d’accueil de 
qualité à l’ensemble des enfants scolarisés du territoire.
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Actions phares 2022
- Le site de Lembach est opérationnel. 
- �Les travaux ont commencé début 2022 pour les périscolaires de Durrenbach, 		

Hegeney et Woerth. 
- �Un maître d’oeuvre a été choisi pour le périscolaire de Preuschdorf, 				  

les travaux sont prévus pour 2023. 

Accueils périscolaire
L’accueil se fait lors de la pause méridienne et le soir après l’école. 				  
Un accueil les mercredis est également proposé. 
Le nombre d’enfants inscrits au périscolaire augmente chaque année.

En 2022 les animateurs du périscolaires se sont particulièrement impliqués dans :
>  «Grandir dehors à Lembach : aménagement de l’espace en forêt
> Bilinguisme 
> Projet animation nature et environnement
> Activités autour de l’alimentation
> Il était autrefois, découverte des us et coutumes d’antan 
> Deviens polyglotte, découvertes des langues

L’année 2022 a permis la mise en place d’ateliers à destination des séniors : 
> Ateliers d’initiation au numérique par la conseillère numérique dans n communes
> Première session d’atelier de reconduite à Biblisheim pour 12 séniors

Partenariat avec la CPTS :
> �Lancement de la démarche sport santé  : réunion d’information auprès des associations 

sportives du territoire et proposition de bilan à Durrenbach en décembre 2022
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Face à la fermeture des différents services de l’Etat, la communauté de communes Sauer-
Pechelbronn s’est engagée pour maintenir les services de proximité sur son territoire. La 
communauté de communes a depuis de nombreuses années fait des démarches auprès 
des différents partenaires (Mission Locale, Pôle Emploi, CAF,...). Ces démarches ont abouti 
fin 2016 à la labellisation du siège de la communauté de communes en Maison des 
Services au Public. La MSAP de Durrenbach a été retenue comme structure labellisable 
France Services par le Premier Ministre le 15 novembre 2019.

En 2022 pour les portes ouvertes France Services une expostion  sur la Fake news a été 
mise en place, 9 événements ont été programmé lors de ce sporrtes ouvertes avec les 
partenaires France Services  : Carsat, Infobest, Pig Habitat, Cpam, Pole emploi, mission 
locale, conseillère numérique

Depuis septembre 2022 Infobest pamina propose des permanences dans les locaux 
France Services de Durrenbach pour répondre aux questions administratives pour les 
transfrontaliers. 

Quelques chiffres

ESPACE FRANCE SERVICES EN CHIFFRES

TOP 5 DES THÉMATIQUES D’ACCOMPAGNEMENT 
• �392 retraite personnelle (point pré-retraite/effectuer 

la demande de retraite en ligne).
• 170 Immatriculations de véhicule
• �123 Permis de conduire (renouvellement/

transformation de permis étranger)
• 121 La demande concerne les impôts
• �116 Droits des assurés (notamment carte vitale/compte 

Ameli/Edition des attestations de droit)

ACCOMPAGNEMENTS
1629 réalisés, dont :
• 708 en présentiel
• 758 par téléphone
• 156 par mail
• 7 en vision



COMPÉTENCES
de l’établissement



ÉCONOMIE
TOURISME

La communauté de communes Sauer-Pechelbronn s’est engagée depuis 
de longues dates dans le développement économique et touristique. 
Pour cela, plusieurs axes sont prioritaires :
- �Renouvellement de l’offre foncière et immobilière permettant d’accueillir 

de nouvelles entreprises et de pérenniser l’activité d’autres entreprises 
ayant besoin de s’agrandir

- �Soutien aux filières locales et aux professionnels du territoire
- Développement du tourisme

Vice présidents : Lysiane DUDT, Alain FUCHS 
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La communauté de communes Sauer-Pechelbronn dispose de terrains et de locaux dont 
l’objectif est d’accueillir des entreprises en création ou souhaitant se développer. 
4 zones d’activités sont actuellement en cours de commercialisation : le parc économique 
de la Sauer à Eschbach, la zone d’activités Woerth-Sud, la zone d’activités Woerth-Nord, la 
zone d’activités Sormatt à Lembach et la zone d’activités Tormatt à Woerth.

Actions phares 2022
�PES Eschbach : 
- �3 réunions du Sauer Activ Club 

Entreprises Eschbach ont été 
organisées avec l’ADIRA sur les 
thèmes  suivants  : projet d’extension 
de la zone, biodiversité et optimisation 
des coûts de l’énergie. 

-� �Vente de l’hôtel d’entreprises 
- �Lancement des études de maitrise 

d’œuvre pour l’aménagement de la 
3e tranche.

ZA Woerth-Sud : 
- �Vente du lot n°4 de 26,44 ares à 

SRAL STOLTZ (chauffage, sanitaire, 
électricité) 

 
ZA Woerth-Nord - Friche : 
- �Juin  : audit patrimoine des halls 

centraux (2 4 5 et 7 8 9)
- �Septembre  : délibération de 

validation du scénario de démolition 
des halls centraux avec viabilisation et 
allotissement. 

ZA Woerth-Nord - hall 6 sud 	
(4 086 m²) : 
- �Bail commercial signé avec CAF 	

(ex. ALSTOM)
- �Démarrage des travaux 			 

de restructuration

RDC du Domaine (80GR) à Woerth : 
- �Pas de nouvelles arrivées en 2022
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La communauté de communes soutient depuis de longues années les professionnels 
du territoire. Plusieurs opérations de soutien à la modernisation (ORAC, FISAC, OCM) 
ont été menées. Aujourd’hui, la communauté de communes concentre son action en 
soutenant la fédération des artisans commerçants du territoire (PAC) avec laquelle une 
nouvelle convention d’objectifs et de moyens (2021-2023) a été signée. La communauté 
de communes met à disposition les locaux et moyens matériels (copieur, ordinateur, …) 
de la PAC et verse chaque année une subvention.

Actions phares 2022
- �La  communauté de communes a 

engagé des réflexions en vue de 
définir une politique de soutien et de 
développement du commerce local. 
Pour cela, elle a adhéré à la démarche 
«stratégie et feuille de route pour 
le commerce et les centralités de 
demain» proposée par la CCI Alsace 
Eurométropole.

Quelques chiffres clés
- ��12 100 € pour le 

programme d’actions 
Fédération PAC 2022 qui 
compte 78 adhérents.
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Pour améliorer son attractivité et limiter les déplacements, la 
communauté de communes a décidé  d’engager une étude de 
faisabilité pour la création d’un réseau de tiers-lieux sur le territoire 
intercommunal. L’objectif est d’analyser la demande potentielle et d’y 
répondre par des projets de tiers-lieux, espaces de travail partagés 
avec un immobilier modulable, meublé et connecté bénéficiant de 
services mutualisés. 

Rendu de l’étude la faisabilité de création de tiers-lieux et étude pré-
opérationnelle pour créer des tiers-lieux à l’ancienne trésorerie de 
Woerth et à l’ancienne salle de classe de Gunstett.

Partis du constat que la ressource forestière leur échappait en partie car elle était 
majoritairement exportée en-dehors du territoire pour y être transformée, les élus 
ont décidé de mener une réflexion avec les acteurs de la forêt et de la filière bois 
sur le devenir du patrimoine. De ce travail est né un projet de constitution d’un 
pôle bois qui permettrait aux acteurs de la filière de mutualiser des équipements 
de transformation du bois pour une valorisation locale de la ressource en bois de 
structure. 3 projets en sont nés  : le bâtiment d’activités dédié aux professionnels 
du bois, la construction d’un bâtiment pilote en bois local, le bat’innovant (BATI) à 
Preuschdorf, et la création de l’association Synergie Bois local.

Valorisation des actions de la communauté de 
communes en faveur du bois local:
- �Accueil de la commission forêt-viticulture-agri-

culture de la Région Grand Est le 3 octobre
- �Visite du périscolaire de Lembach dans le 

cadre des journées de l’architecture avec En-
virobat et Fibois Grand Est le 20 octobre

- �Intervention lors des premières rencontres de 
la filière bois alsacienne à l’hôtel de la CeA le 
28 octobre
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Rendu du diagnostic et feuille de route pour préparer aujourd’hui le 
commerce de demain présenté aux maires et aux commerçants du territoire 
avec la co-construction d’un plan d’actions.

E.
 Z

O
N

E 
TH

ER
M

AL
E 

M
O

RS
BR

O
N

N
-L

ES
-B

AI
N

S

Ce projet vise la mise en place d’une zone d’activités de 15 ha, dédiée au 
thermalisme, avec un triple objectif :
- �Maintenir sur le territoire le thermalisme traditionnel, avec une nouvelle cure à 

construire ;
- �Développer autour de cette cure un thermalisme de remise en forme, de bien-

être et de loisirs, sous des formes à définir ;
- �Créer des hébergements touristiques supplémentaires, notamment de grande 

taille, afin de pouvoir accueillir des curistes et autres visiteurs en plus grand 
nombre.

- Le projet a été déclaré d’utilité publique en décembre 2018.

Actions phares 2022 
- �Mise en place des conventions d’occupation précaires avec les exploitants
- �Démarrage de la mission d’assistance avec un bureau d’études VOLTERE 	

pour définir les aménagements possibles sur la zone
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Le territoire Sauer-Pechelbronn est riche d’un patrimoine unique au 
monde : celui de l’histoire de l’exploitation du pétrole depuis le Moyen-
Âge jusqu’aux années 70, dont le savoir-faire a essaimé au travers le monde. 
L’actuel musée, témoin vivant de cette épopée industrielle, valorise tout au 
long de l’année la collection propriété de la communauté de communes.

Principales actions 2022 visant la requalification du musée et la mise en 
œuvre du projet «Le K’RO de Pechelbronn – L’aventure de l’or noir» :
- �Suivi de l’étude pollution (finalisée à 95%), visant à concilier les usages 

prévus sur le site du carreau Clemenceau avec les pollutions identifiées
- �Suivi et avancement de l’étude de programmation architecturale et 

muséographique
- Actualisation du budget de fonctionnement du K’RO
- Organisation d’un comité de pilotage
- �Finalisation du partenariat avec l’INSA incluant la restitution vidéo 3D du 

carreau Clemenceau
- �Accueil d’une pompe à balancier et de sondes, dons de TotalEnergies
- �Accueil de l’exposition «Regards sur une friche industrielle» dans les 

locaux de la communauté de communes
- �Poursuite de la mission d’inventaire des collections (convention avec le 

Sycoparc)
- �Prêt d’objets issus de la collection au Musée des Arts et Métiers (Paris) 

pour l’exposition « Permis de conduire ! »
- �Travail sur le renouvellement de la convention pluriannuelle avec 

l’association et accompagnement dans la formalisation des pièces 
financières

- �Signature d’une convention de partenariat avec Miriam Schwamm, 
artiste-plasticienne, et poursuite du partenariat portant sur la valorisation 
de la Galerie du Puits 1, site propriété de la CCSP

- �Co-organisation d’animations sur le site du carreau Clemenceau, avec 
l’accueil d’une conférence gesticulée sur le thème de l’effondrement 
des ressources, ainsi que la restitution des travaux de recherche des 
étudiants de la Haute école des arts du Rhin. 

- Accueil d’un événementiel Lithium de France
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Actions phares 2022
- �Recrutement d’un nouveau responsable de site 

et d’un nouvel agent d’accueil et d’animations
- �Mise en œuvre d’un compte Instagram, en plus 

de la poursuite des actions de communication 
habituelles

- Adhésion au Museum Pass Musées
- �Participation active à l’organisation de certaines 

animations, en appui de l’AMROF
- �Travail sur le renouvellement de la convention 

pluriannuelle d’objectifs et de moyens et 
accompagnement de l’association AMROF pour 
la formalisation des pièces financières

La communauté de communes Sauer-Pechelbronn, propriétaire du site, assure le bon 
fonctionnement de la Maison Rurale de l’Outre-Forêt et le rayonnement de ce Centre 
d’Interprétation du Patrimoine : sécurité, travaux, gestion administrative, accueil, 
promotion et développement…
Son partenaire principal est l’association des Amis de la Maison Rurale de l’Outre-Forêt, 
propriétaire des collections et animateur du lieu.
La Maison Rurale répond à des objectifs multiples :
> �donner la possibilité de visiter un corps de ferme complet et représentatif 		

de l’Outre-Forêt,
> mettre en valeur, préserver les arts et traditions populaires de ce territoire rural,
> transmettre les savoirs et savoir-faire aux jeunes générations.

Quelques chiffres clés
Nombre de visiteurs (juin à 
décembre) : 11 092
Recettes de billetterie : 
48 130 € (dont 5 000 € de ventes 
pour l’AMROF qui leur sont 
reversés)

La communauté de communes a institué une taxe due par l’ensemble des clients passant 
au moins une nuitée payante dans un hébergement situé sur le territoire.
Collectée par les hébergeurs du 1er janvier au 31 décembre, la taxe de séjour, gérée et 
centralisée par la communauté de communes, est ensuite reversée à l’office de tourisme 
intercommunautaire «L’Alsace Verte» (OTI AV). Elle finance l’OTI AV et ses missions 
d’accueil, de promotion et de développement du tourisme. La taxe de séjour constitue 
ainsi le cercle vertueux du tourisme sur le territoire !

Actions phares 2022
- �Suivi des déclarations et des 

encaissements
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Quelques chiffres clés
Montants déclarés par les hébergeurs et 
opérateurs numériques au titre de l’année 
2022 (chiffres arrêtés au 10/01/2023) : 
50 500€ pour l’année 117 000 nuitées. 
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Quelques chiffres clés
Fréquentation 2022 :
• �Château fort : 36 634 visiteurs  		

Billetterie : 147 775,84€ HT
• �Château des Défis© : 21 806 visiteurs  

Billetterie : 137 771,82€ HT
• �P’tit Fleck : 2 821 visiteurs  		

Billetterie : 10 013,18€ HT

Total billetterie : 295 560,84€
- Chiffre d’affaires Boutique : 79 994,91€ HT
- Chiffre d’affaires  Café : 193 937, 93€ HT

Actions 2022
- �Relevé de l’état des panneaux d’interprétation en vue 

de leur renouvellement (route touristique, Sentier des 
Turcos)

- �Préconisations de méthodologie de travail pour le Centre 
Culturel de la Paix

- lancement des réflexions sur la création de la Route 1870

Actions phares 2022
- ��Suivi et finalisation de l’étude d’opportunité
- �Consultation pour la réalisation de l’étude 

de programmation détaillée 
- �Travail technique avec la régie d’exploitation 

pour la mise en œuvre opérationnelle du 
parcours Château des Défis®

- �Organisation d’une réunion des cofinanceurs

Divers
- ��Participation au groupe de travail pour 

l’accueil sur le territoire, en 2023, de 
«Par’chemins et Châteaux», exposition 
itinérante proposée par les Archives 
départementales (CeA)

Afin de maintenir le haut niveau d’attractivité du Fleckenstein, 2ème site castral d’Alsace en 
terme de fréquentation et spot touristique du territoire, la CCSP a lancé en 2021, l’étude 
d’opportunité-faisabilité portant sur la dynamisation du P’tit Fleck dans son environnement 
remarquable. Cette étude a permis d’identifier les enjeux suivants : 
• Consolider le positionnement du site : résolument tourné vers les familles 
• Faire de « Fleckenstein » la vitrine du réseau castral régional et transfrontalier
• Renouveler les offres pour maintenir l’attractivité
• Améliorer les conditions de visite et de travail
Les axes de travail en découlant : 
- Le renouvellement du Château des Défis®
- �La refonte de l’espace actuellement dénommé P’tit Fleck et sa réorientation sur la thématique 

des châteaux forts et du Saint Empire romain germanique, identité du territoire transfrontalier
- La requalification du bâtiment accueil-billetterie-boutique 
- L’optimisation d’usage du restaurant et de la salle multifonctions
- La mise en œuvre d’une signalétique épurée
- L’amélioration et la sécurisation des flux par de l’aménagement paysager

Après la mise à jour de l’application mobile (Mobi 1870) en 2020, la CCSP poursuit ses 
actions de soutien à cette thématique historique du territoire : le conflit franco-prussien de 
1870-71.
La communauté de communes s’est également engagée à créer une route 1870 proposant 
via un circuit vélo la découverte des sites 1870 du territoire. Sur la route entre Woerth et 
Froeschwiller via Elsasshausen, des aménagements cyclo-touristiques seront installés. 

Quelques chiffres clés
Coût d’objectifs de la Route 
1870 : 98 000 €
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Courant 2022, la communauté de communes a appris la mise en liquidation 
judiciaire du site du Liebfrauenberg entrainant sa mise en vente.
Ce site étant un haut lieu touristique du territoire, les élus ont décidé de s’interroger, 
avec la commune de Goersdorf et de nombreux partenaires sur l’avenir du site. 
Une délibération a été prise en décembre pour autoriser la communauté de 
communes à déposer une offre d’achat. 



COMPÉTENCES
de l’établissement



ENVIRONNEMENT
ÉNERGIE

La communauté de communes est très engagée 
en matière d’environnement et d’énergie. Ses 
actions visent à protéger notre patrimoine et nos 
ressources. De nombreuses actions en matière 
d’économie d’énergie sont également mises en 
place. 

Vice présidents : Christian TRAUTMANN 
Guillaume PETER
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Pour accompagner les propriétaires 
dans leurs projets de rénovation, la 
communauté de communes propose 
plusieurs services :
• �Depuis 2008, portage de l’Espace Info 

Energie Nord Alsace pour apporter 
des conseils techniques (isolation, 
changement de chauffage, installation 
VMC, climatisation, énergies 
renouvelables…) et des conseils sur les 
aides financières. Transfert du service 
au PETR de l’Alsace du Nord au 1er 
janvier 2021, avec création d’un poste 
dédié au territoire Sauer-Pechelbronn. 
Passage au service France Rénov au 
1er janvier 2022. Poste vacant du 15 
janvier au 28 février 2022. Arrivée 
d’Henri Samson au 1er mars.

• �Depuis 2011, participation au 
dispositif mut’archi porté par le Parc 
naturel régional des Vosges du Nord, 
permettant d’apporter des conseils 
architecturaux et techniques gratuits 
pour les particuliers et les collectivités 
pour les bâtiments datant d’avant 
1948, et de proposer des formations 
et des actions de sensibilisation dans 
le domaine de l’éco-rénovation,

• �Depuis 1996, attribution de 
subventions pour des travaux de 
rénovation du bâti ancien. Intégration 
au dispositif de sauvegarde et de 
valorisation de l’habitat traditionnel 
de la CeA depuis novembre 2020. 

• �Depuis novembre 2021, abondement 
des aides de l’ANAH et de la CeA 
dans le cadre du PIG Rénov’habitat, 
sous conditions de ressources, et 
mise en place de permanences pour 
accompagner les particuliers.

Organisation de 2 réunions pour 
présenter les dispositifs d’aides à la 
rénovation de l’habitat :
• �Le 07 juin, destinée aux élus et aux 

professionnels (21 participants)
• �Le 06 octobre, pour le grand public, 

dans le cadre des portes ouvertes de 
l’espace France Service (5 participants)

Quelques chiffres clés
Conseils donnés dans le cadre de mut’archi :
• 71 conseils aux particuliers
• 1 conseil aux collectivités.
Dossiers de sauvegarde de l’habitat patrimonial 
subventionnés : 8, pour un montant de subven-
tions versées par la CCSP de 9 328.98 €.
Dossiers PIG subventionnés : 9 pour un montant 
de subventions versées par la CCSP de 20 178 €.
Nombre de conseils France Rénov : 80 informations 
de 1er niveau, 147 conseils personnalisés, 21 ac-
compagnements travaux.

La rénovation des logements est un enjeu important sur le territoire, à la fois :
• �Pour répondre à la demande en logements dans le contexte du zéro artificialisation nette,
• Pour préserver et valoriser le bâti traditionnel, richesse patrimoniale des villages,
• �Pour rendre les logements économes en énergie, le parc résidentiel représentant 60% 

des consommations énergétiques sur le territoire.
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Actions phares 2022
- �Edition de fiches «comment préserver la biodiversité 

dans son jardin», diffusées sur Facebook.

- �Sensibilisation des entreprises du Parc économique 
de la Sauer à la préservation de la biodiversité 
lors d’une réunion d’information co-animée avec 
Sébastien Heim d’Hymenoptera Conseils, le 3 juin 
chez MotoVision.

Poursuite de la gestion et de l’animation du 
rucher pédagogique intercommunal de Gunstett  : 
organisation de 23 instants bzzz (visite de ruches) 
le samedi 21 mai (3 personnes), 4 et juin (4 et 6 
personnes).

- �Finalisation de la malle pédagogique sur les 
chauves-souris “Very Bat Trip”, mise à disposition au 
centre de loisirs de Lembach en octobre et à l’école 
de Durrenbach en novembre .

- �Présentation le 27 juin aux écoles du territoire des 
outils pédagogiques au service de la transition 
écologique mis à disposition par la communauté 
de communes (malle pédagogique chauve-souris 
et vergers, passeport pédégogique sur les abeilles, 
programme “savoir rouler à vélo” et défi “ à l’école 
autrement”, applications pédagogiques numériques, 
initiation à la cybersécurité), 16 participants.

- �En décembre, reconnaissance de 
la communauté de communes 
comme “Territoire engagé 
pour la Nature”, dans le cadre 
du dispositif éponyme porté 
porté par l’Office Français de la 
Biodiversité, l’Etat, les Agences 
de l’Eau et la Région Grand Est. 

Face à l’effondrement de la biodiversité, la communauté de communes s’engage dans différentes 
actions pour la préserver et sensibiliser les habitants du territoire. 

Quelques chiffres clés
- �38,25 kg de miel récolté au rucher 	

pédagogique intercommunal
- �854 femelles Grands Murins comp-

tées dans les combles de l’église de 
Niedersteinbach le 03/06/2022.

Pour accompagner les communes dans la réduction de leur consommation énergétique et 
le développement des énergies renouvelables, la communauté de communes porte depuis 
2013 un poste de conseiller en énergie pour les communes et partagé avec la communauté 
de communes du Pays de Wissembourg. 
Depuis 2019, le conseiller accompagne également la démarche Destination Tepos 2037 
visant à être à l’équilibre entre consommation et production énergétique sur le territoire en 
2037.
Le poste de conseiller en énergie est vacant depuis le 1er septembre. 

Quelques chiffres clés
- �Consommation énergétique du territoire (chiffre ATMO Grand Est 2020) : 300 GWh
- �Production énergétique (chiffre ATMO Grand Est 2020) : 202 GWh
- 9 dossiers CEE (certificat d’économie d’énergie) déposés 
- �1 publication facebook par semaine «Les Mardis de la Transition» pour faire connaître les initia-

tives en faveur de la transition écologique sur le territoire et pour diffuser des informations sur le sujet.
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Actions phares 2022 
- �Poids moyen d’ordures ménagères résiduelles 

produit par habitant en 2022 : 103 kg.
- �Poids moyen en collecte sélective produit par 

habitant en 2022 : 55 kg.
- �99,60% des abonnés passent moins de 20 fois 

en déchetterie par an.
8050 abonnés dont :
- 7 395 particuliers
- 182 professionnels et 58 administrations
- �332 résidences secondaires et locations de 

tourisme
- �Communes accompagnées en 2021-2022 dans 

le défi «commune zéro déchet» du SMICTOM : 
Forstheim, Langensoultzbach et Gunstett.

La communauté de communes Sauer Pechelbronn exerce la compétence «Collecte et 
traitement des ordures ménagères» depuis leur adhésion au SMICTOM du Nord du Bas-
Rhin à Wissembourg. Outre la facturation, la communauté de communes a pour objectif 
de réduire la quantité de déchets produite sur son territoire. 
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Animations grand public : 
- �Points info biodiversité (visites de jardíns) 

animés par la Maison de la Nature de 
Munchhausen : 

- �9 avril à Forstheim, dans le jardín des 
Holtzmann : 29 participants

- �18 juin à Lembach, dans le jardín des 
Ehrstein : 70 participants

- �Sortie nature “éloge des haies” animée par 
la Maison de la Nature de Munchhausen: 
23 avril à Hégeney, 11 participants

- �Conférence “les haies nourricières” 
animée par la Maison de la Nature 
de Munchhausen et organisée par 
l’association Fruits Fleurs Nature de 
Woerth et environs, à Dieffenbach-les-
Woerth : 20 personnes

- Soirée ciné-nature :
- �24 août à Hégeney : “Le temps des arbres”, 

150 personnes
- �Formations des élus et agents en charge 

des espaces verts, animées par la 
fédération des chasseurs du Bas-Rhin

- �18 novembre à Hégeney : formation 
récolte et mise en culture d’arbres et 
d’abustes sauvages locaux, produire soi-
même ses plants de haies : 14 participants

- �25 novembre au siège de la communauté 
de communes : formation entretien et 
bouturage d’arbustes sauvages locaux, 
entretenir dans le respect des plantes 
et de l’environnement et multiplier 
les espèces à partir de rameaux : 20 
participants

- �Exposition sur les arbres remarquables du 
Bas-Rhin au siège de la communauté de 
communes du 1er août au 30 septembre, 
vernissage le 12 septembre 

Chantiers participatifs de plantation : 
- �26 novembre à Eschbach, au Parc 

économique de la Sauer : 20 participants, 
140 ml de haies plantés

- �26 novembre à Eschbach village : 		
30 participants, 140 ml de haies

- �3 décembre à Goersdorf : 20 participants, 
94 ml de haies

- �10 décembre à Durrenbach : 			 
30 participants, 160 ml de haies

- �28 décembre à Preuschdorf : 			
12 participants, 65 ml de haies

Les plantations du 26 décembre ont 
été l’occasion d’inviter les officiels et 
partenaires du projet pour leur présenter 
le programme trame verte et les faire 
participer à la plantation !

Animations scolaires : 
- 8 classes
- �171 élèves sensibilisés par la Maison 

de la Nature de Munchhausen à travers 
4 séances d’animation autour de la haie 
dont une consacrée à la plantation.

Le programme est suivi par un comité de 
pilotage composé d’élus, agriculteurs, 
naturalistes, chasseurs, chambre 
d’agriculture, Parc naturel régional des 
Vosges du Nord, SDEA, Région Grand Est, 
arboriculteurs… En 2022  : 2 comités de 
pilotage
Pour prolonger le programme trame verte, 
le comité de pilotage souhaite qu’un 
zoom particulier soit fait sur les vergers. 
3 réunions ont été organisées avec les 5 
associations d’arboriculteurs du territoire 
pour travailler sur un programme d’actions 
spécifique.

Le programme «trame verte» co-financé par la Région Grand Est dans le cadre de l’appel à 
projet «trame verte et bleue» et démarré en 2021, s’est poursuivi en 2022.
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Une réflexion sur l’avenir de ces forages, propriété de la CCSP, est en cours. Les 
forages sont à l’arrêt depuis 2010 suite à un appel à précaution de l’Etat qui craint 
une pollution par l’ancienne décharge Pechelbronn. 
A l’aide de nos partenaires, un état des lieux des forages a été établi, qui permet de 
programmer des travaux d’entretien et de surveillance. 
Situés à Preuschdorf et Lampertsloch, ces deux forages profonds ont été acquis 
dans le cadre du projet Cybéliades dans les années 1990, visant un développement 
du thermalisme entre Niederbronn, Morsbronn et Pechelbronn

Quelques chiffres clés
• �1146 m (II) et 1295m (III) 

de profondeur
• �76°C température de l’eau 

thermale

Suite au lancement d’un groupement de commande relatif à la rénovation de 
l’éclairage public en 2021, 12 communes ont installé des LED pour remplacer les 
lampes le plus énergivores.

Quelques chiffres clés
• �500 MWh sont économisés annuellement soit 30 

tonnes de CO2 par an.
• 800 points lumineux changés
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Suite à la restitution du schéma de développement des énergies renouvelables 
en 2021, une étude sur la réalisation d’une opération d’autoconsommation 
collective a été lancée à l’échelle du Parc économique de la Sauer. Le principe : 
créer un circuit-court d’énergie entre les entreprises équipées d’installations 
photovoltaïques et des entreprises consommatrices. 
Une première réunion de restitution aux entreprises s’est tenue le 12 décembre. 

I. 
EA

U

Les chantiers de renaturation de rivières portés par le Parc naturel régional des 
Vosges du Nord dans le cadre du programme Life BioCorridors (suppression 
des étangs de la Nonnenhardt à Langensoultzbach, renaturation de la Sauer au 
Liebfrauenthal, renaturation du Soultzbach à Woerth) ont été inaugurés le 26 mars.
Le parcours pédagogique transfrontalier le long de la Sauer, réalisé par la Maison 
de la Nature du Munchhausen et la Biosphärenhaus de Fischbach et co-financé 
par la communauté de communes a été inauguré le 2 mai. 

Le 16 mai, l’Agence de l’Eau Rhin-Meuse et le SDEA ont présenté le contrat de 
territoire “Eau et Climat” qui devrait se décliner à l’échelle de la communauté 
de communes et du bassin du Seltzbach. Ce contrat a pour objectif de mettre 
en place un programme d’actions sur plusieurs années, financé par l’Agence de 
l’Eau, pour agir sur les urgences écologiques et climatique d’un territoire. 
Le contrat devrait se formaliser courant 2023.
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Suite à une réunion avec producteurs locaux et gestionnaires de collèges en 2021, 
la communauté de communes s’est associée avec la communauté de communes 
du Pays de Niederbronn-les-Bains pour réaliser un passeport pour manger local, 
visant à faire découvrir aux habitants les producteurs locaux. Les producteurs ont 
été contactés au 2ème semestre 2022 et le passeport devrait être diffusé début 
2023.



COMPÉTENCES
de l’établissement



MOBILITÉS
Améliorer, sauvegarder et entretenir 
le réseau cyclable et routes de 
compétences intercommunales est 
une des actions de la communauté 
de communes. Actuellement, son 
action porte principalement sur le 
développement des déplacements 
doux et la mobilité des données

Vice présidents : 
Jean-Claude BALL - Guillaume PETER
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Actions phares 2022
- �Entretien des pistes cyclables  : 

reprise de zones dégradées, 
notamment dues à la sécheresse, 
traitement de fissures, remise en 
état du marquage au sol. 

- �Balayage de toutes les voiries 
de zones d’activités et les pistes 
cyclables

Quelques chiffres clés
- 30km de pistes cyclables
- �3km de voiries en zones d’activités
- �21km de voiries d’intérêt touristique
- �25000€ investis dans l’entretien

La communauté de communes est chargée de l’entretien de routes d’intérêt touristiques : 
la route Woerth-Elsasshausen, Froeschwiller ; la route Froeschwiller, Mattstall, Lembach et 
la route Etang de Fleckenstein, col du Litschhof, Petit Wingen. Se rajoutent les voiries des 
zones d’activités et les pistes cyclables créée depuis 2012.

Actions phares 2022
- �Finalisation des travaux des pistes 

cyclables transfrontalières et installation 
des équipements pour vélo (stations de 
recharement, bornes de réparation, …)

-  �Inauguration de tout le projet 
transfrontalier les 21 et 22 mai 

- �Poursuite des études de maitrise d’œuvre 
pour l’itinéraire entre Lobsann et Soultz-
Sous-Forêts

- �Validation de la réalisation d’une étude 
commune avec les communautés de 
comunes de l’Outre-Forêt et du pays de 
Wissembourg pour réaliser un axe allant 
de Hoffen à Lembach. 

- �Organisation de 2 sessions “Savoir rouler à 
vélo” (SRAV) à l’école primaire de Lobsann 
et Preuschdorf

 

Quelques chiffres clés
- �40 élèves de CM1-CM2 ont 

participé au SRAV
- �Plus de 7000 participants à la 

fête “vélo sans frontières”

La communauté de communes s’est engagée en 2011 dans la création d’un réseau cyclable 
ambitieux sur l’ensemble de son territoire, ce réseau devant représenté à terme plus de 40km de 
pistes cyclables. 
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Le 20 mai 2022, s’est tenue la 1ere édition de la fête du vélo transfrontalière «vélo 
sans frontière», organisée par la communauté de communes Sauer-Pechelbronn et la 
Verbandsgemeinde Dahner Felsenland.

Cette journée a permis de mettre à l’honneur et de présenter aux habitants les nouveaux 
itinéraires cyclables transfrontaliers qui relient les deux territoires, fruits d’une collaboration 
entre les deux collectivités territoriales et d’un projet financé dans le cadre du programme 
INTERREG.

Les cyclistes ont pu parcourir 4 circuits traversant une dizaine de communes des deux côtés 
de la frontière. Les communes participantes ont accueilli les visiteurs au sein de places 
festives proposant des animations.

Quelques chiffres clés
- 10 communes participantes
- �Plus de 30 stands
- �Entre 5000 et 7000 participants sur 

la journée

Perspectives 2023
Suite au succès de la première édition de 
la fête «vélo sans frontières» de 2022, cette 
manifestation sera reconduite le 21 mai 
2023.
Cette manifestation sera organisée sur 
le même principe que l’édition 2022 et 
les communes françaises et allemandes 
concernées ont déjà validé leur 
participation.
Cette fête sera l’occasion de fêter également 
les 25 ans de la réserve intégrale de 
Biosphère en partenariat avec le PNRVN.
Une démarche plus globale sur le 
bilinguisme et le partenariat franco-
allemand est également en réflexion. 
 



MOYENS
de l’établissement



MOYENS
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Le personnel
Données sociales (état du personnel au 31/12/2022)
Effectifs : 28 agents employés directement, soit 26,5 ETP (équivalent temps plein)

Temps de travail Statut

Répartition des agents
par catégorie

26

2

3
Temps complets

Temps partiels
(sur postes à temps 

complet) 80%

Temps non complets 
(sur postes à temps

non complets)

5

Contractuels de droit privé
(contrats aidés et en 

alternance)

19
Titulaires

Contractuels 
non titulaires

(de droit public)

5

2

Stagiaires

Droits privés sans 
catégorie

5

8
7

11

Catégorie B

Catégorie C

Catégorie A
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Personnels indirects mis à disposition du territoire / prise en charge intercommunale:
- Equipe animation / Périscolaire
- Equipe halte garderie et relais assistants maternels
- �Structures bénéficiant de cofinancements intercommunaux au titre des frais de 

fonctionnement et de personnel : office de tourisme Alsace Verte, école de musique 
intercommunale, fédération des professionnels artisans commerçants, SYCOPARC),

- Agent technique de la commune de Lembach

4 postes portés par la CCSP et partagés avec d’autres collectivités :
- Animateur FAIRE (anciennement Espace Info Energie) (PETR Alsace du Nord)
- Chargé de mission Conseiller CCAEP :  50% (CC Pays de Wissembourg)
- Technicien SIG: 20% (CC Pays de Wissembourg)
- Chargée de mission environnement-développement durable : 10% (SDEA)



Les services de la communauté de communes

La communauté de 
communes est organisée 

autour de 2 pôles : 
le pôle développement, 

en charge de la mise en œuvre des 
actions et projets décidés par les élus

et le pôle fonctionnel
assurant le volet administratif des 

projets et de l’établissement.



Organigramme au 31/12/2022
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Missions du service accueil
- Accueil physique et téléphonique de la communauté de communes
- �Gestion des demandes de réservations de la banque de matériel 		

associative et communautaire
- Gestion et préparation des salles de réunion
- Accueil Espace France Services
- Archivage

Missions du service juridique, comptabilité, marchés publics et ressources humaines
- Préparation, suivi, gestion et finalisation des séances du conseil communautaire
- �Préparation budgétaire et exécution financière, en dépenses et en recettes, 		

du budget. 
- Suivi des procédures de recrutement, gestion des carrières et de la paye
- Suivi et gestion de toutes les procédures d’achat de la collectivité
- �Gestion de la facturation de la redevance d’enlevement et de traitement des ordures 

ménagères, vente de bacs 
- Gestion de la taxe de séjour
- �Suivi des contrats d’assurance et mise en place d’une assurance 			 

contre les cyber-risques

Missions du service technique
- Entretien des espaces verts communautaires
- Gestion des bâtiments communautaires
- �Gestion technique de la banque de matériel associative et communautaire :	  

livraisons, contrôles
- Mise à jour du document unique d’évaluation des risques professionnels
- Entretien des véhicules

Quelques chiffres clés
- 463 fiches de paie traitées
- �252 jours d’arrêt de travail 				  

(dont 56 jours d’isolement COVID
- �70 marchés publics attribués
- 3492 personnes accueillies 
- 7343 appels reçus
- 5253 courriers traités
- 3085 écritures comptables (mandats et titres) 
- 1015 factures reçues sur Chorus Portail Pro
- 93 délibérations



système d’informations

service communication
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Le service système d’informations fournit des équipements informatiques, téléphoniques et les 
logiciels métiers pour simplifier et faciliter les missions des agents de la communauté de communes. 
Il assure l’assistance aux utilisateurs et aux services et est chargé de la veille technologique. Il gère 
également le système d’informations géographiques. 
Actions phares 2022
- Suivi du parc informatique de la communauté de communes
- Création de cartes et de données à la demande des élus, chargés de mission et partenaires extérieurs,
- Poursuite de la mission «gestion du foncier intercommunal»
- Réponses aux demandes de plan DT-DICT (fourreaux fibre optique, EP)
- Réflexion aux communes sur une assistance à la gestion des baux de chasse
- Mise en place de sensibilisation et d’ateliers sur les cyber-risques

Quelques chiffres clés 
- 60 ordinateurs
- 3 serveurs, dont 2 hébergés
- �212 interventions techniques 

sur le parc informatiques
- �130 utilisateurs sur l’application	

en ligne arcOpole pro Cadastre

Directement rattaché au président, ce service est chargé de réaliser et suivre la communication de la 
communauté de communes : Magazine, conférences de presse, expositions, sites Internet, éditions, 
évènements. Il est chargé de valoriser les actions de la collectivité auprès des habitants et des élus. 
Pour consulter le journal intercommunal : www.sauer-pechelbronn.fr/le-journal-intercommunal/

Actions phares 2022
- Réalisation de 3 journaux intercommunaux
- Réalisation d’une vidéo pour le rapport d’activités 2021
- Réalisation de 4 magazines vidéo sp.com présentés en conseil communautaire
- Montée en puissance de la page Facebook de la CCSP : 216 abonnés, 801 mentions j’aime



Audience Facebook année 2022
Couverture de la Page Facebook :
Le nombre de personnes qui ont vu l’un des contenus de votre Page ou à propos de votre Page, 
y compris les publications, les stories, les publicités, les informations sociales des personnes qui 
interagissent avec votre Page et plus encore. La couverture est différente des impressions, qui 
peuvent inclure plusieurs vues de vos publications par les mêmes personnes. Cet indicateur 
est une estimation.

Visites sur la Page Facebook :
Le nombre de fois où votre Page a été consultée.

Nouvelles mentions J’aime de la Page Facebook :
Le nombre de nouvelles mentions J’aime pour votre Page Facebook.



Followers de la Page Facebook :
Le nombre d’abonnés de votre Page Facebook.
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Top 10 des publications avec la meilleure couverture sur Facebook :

Top 10 des publications avec le plus de J’aime :



Données sur les vidéos publiées l’année 2022
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