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“Unissons nos moyens et nos volontés
afin d’impulser le développement de
notre territoire pour le bien-étre de nos
habitants”

Ce projet de territoire constitue une des étapes souhaitée par les élus de la
communauté de communes Sauer-Pechelbronn pour dynamiser le
territoire.

Cette démarche globale a démarré en 2022 avec la réalisation d'un pacte de
gouvernance dans l'objectif de renforcer les relations entre
I'intercommunalité, ses communes et le territoire.

Ce pacte s'est d'ores et déja traduit par des actions opérationnelles, avec
notamment la création d’'un service d’'appui aux communes.

Pour renforcer et partager le sens que nous souhaitons donner a nos
politiques publiques, nous avons présenté aux maires en novembre 2024
un diagnostic approfondi du territoire. L'objectif : mieux connaitre notre
espace de vie, comprendre les dynamiques en cours et se projeter dans
'avenir pour assurer un développement harmonieux répondant aux
besoins des habitants.

Nous avons identifié 6 défis a relever, chacun décliné en enjeux et plan
d'actions, formalisant ainsi le projet de territoire. Ce projet constitue la
feuille de route du territoire pour les années a avenir, qu'il s'agira de
décliner en termes de moyens et d'organisation.

Face aux défis qui nous attendent, soyons solidaires et inventifs pour
valoriser nos atouts et construire un avenir désirable pour nos habitants !

Roger ISEL
Président

Un projet de territoire, c’est quoi ?

Q Un document stratégique qui présente le sens, la vision
que les élus portent sur le développement de leur
territoire et sur la conduite des politiques publiques.

Q Un document prospectif, transversal et fédérateur, réalisé
en concertation, qui définit les enjeux du territoire.

O Il permet d'orienter le choix des politiques a mettre en
place.
Il est a la fois 'horizon et le chemin poury arriver.
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Notre méthode

Diagnostic Plans d’'actions
pour mieux connaitre son définir les actions concretes et
territoire les priorités

Ay embre-décembre 2024

Défis / Enjeux Adoption du

se mettre d’accord sur les projet

grands defis a relever pour partager la vision




6 défis a relever

DEFI 1. Favoriser la cohésion et les

coopérations

& Accroitre la cohésion entre la communauté de
communes et les communes dans un esprit de
solidarité et d'equité

& Renforcer les coopérations avec les territoires voisins,
les autres partenaires et les citoyens

DEFI 3. Maintenir la population
jﬂ en offrant des services et
ﬂ un habitat adaptés

i

& Conforter et développer les services adaptés au plus
pres des habitants

@ Adapter le parc des logements aux besoins des
habitants

@ Accompagner le vieillissement de la population

DEFI 5. Renforcer I'attractivité

touristique, patrimoniale et culturelle

@Renforcer l'attractivité touristique
@& Valoriser l'activité thermale
@& Deévelopper une offre culturelle

DEFI 2. S’adapter au changement
climatique

2 Accompagner le changement des pratiques dans la
gestion des ressources

(2 Soutenir et promouvoir I'agriculture durable

(> Préserver le patrimoine naturel

@Atteindre I'objectif TEPOS 2037

Soutenir le développement économique
Renforcer et diversifier I'offre de mobilité

DEFI 6. Forger une vision commune
du territoire

E
& Accompagner un développement équilibré et raisonné du

territoire
@ Definir et mettre en ceuvre une stratégie collective de

gestion du foncier




Communauté de communes Sauer-Pechelbronn
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DEFI 1. Favoriser la cohésion et les coopérations

ENJEU 1.1 ACCROITRE LA COHESION ENTRE LA COMMUNAUTE
DE COMMUNES ET LES COMMUNES DANS UN ESPRIT DE
SOLIDARITE ET D’EQUITE

engagé @ Mettre en oeuvre le pacte de gouvernance

& Mutualiser les moyens et I'ingénierie communaux et
intercommunaux
engage & Mettre en oeuvre la charte d’engagements entre les communes et la
communauté de communes

@ Elaborer un schéma de répartition des compétences communales et
intercommunales

@ Construire ensemble une trajectoire financiére maitrisée

ENJEU 1.2 RENFORCER LES COOPERATIONS AVEC LES
TERRITOIRES VOISINS, LES AUTRES PARTENAIRES ET LES
CITOYENS

engagé @ Poursuivre le travail en collaboration : PETR, PNRVN, CeA, Alsace
Verte, SDEA...

engagé @ Poursuivre les coopérations transfrontaliéres (VG Dahn) et
internationales (Brésil...)

engage @ Accroitre les démarches participatives et le dialogue avec les
citoyens



Environnement - Forét - Agriculture - Energie
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Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Soutenir et promouvoir la filiere forét-bois et assurer la
pérénnité de la ressource forestiere

Mener une réflexion avec les acteurs de la filiere forét-bois sur le
devenir de la ressource forestiére face au changement climatique

Préserver la ressource en eau

Mettre en place et animer une campagne de sensibilisation a la
préservation de la ressource en eau

Poursuivre et renforcer la politique de gestion intégrée et durable
des eaux pluviales

Accompagner le SDEA dans la mise en place d’une gouvernance
“eau” unique a I’échelle du territoire

Accompagner la mise en oeuvre du contrat de territoire Eau-Climat
portant sur le Seltzbach (2024-2027) avec le SDEA et I’Agence de
I’Eau Rhin-Meuse

Engager une analyse de la vulnérabilité du territoire aux effets du
changement climatique

Encourager une gestion durable des déchets

Accompagner et développer les initiaves en faveur de la gestion des
déchets verts, par la promotion du compostage individuel et la
réflexion sur un broyage mobile des déchets verts

& Engager une réflexion sur la mise en place d’une stratégie
territoriale d’économie circulaire

Promouvoir les circuits courts alimentaires de proximité
Engager une réflexion pour accompagner I'agriculture locale

Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Engagé

Préserver la biodiversité

Coordonner la mise en place d’atlas de la biodiversite communaux

Poursuivre le programme trame verte

Mettre en oeuvre des opérations de sensibilisation sur la biodiversité en
lien avec les partenaires

Déployer le dispositif “commune nature”

Préserver les vergers traditionnels

Soutenir la plantation d’arbres fruitiers

Susciter et soutenir les initiatives en faveur de la préservation des
vergers

Réduire les consommations énergetiques locales

Poursuivre le service d’accompagnement des communes dans la
maitrise énergétique

Poursuivre et renforcer les missions d’accompagnement des particuliers
dans la maitrise énergétique a travers les missions France Rénov (ou
dispositif subséquent)

Mettre en place un observatoire TEPOS 2037 pour suivre les indicateurs
de réduction des consommations et de développpement des énergies
renouvelables et communiquer sur les résultats

Mettre en place une démarche d’animation/sensibilisation “Destination
TEPOS 2037 “ aupres du grand public

Réfléchir a une opération collective sur I'éclairage nocturne

Développer les énergies renouvelables

Mettre en ceuvre la stratégie de développement du solaire
photovoltaique

Accompagner les projets de développement des autres énergies
renouvelables, notamment la géothermie



Démographie - Habitat - Services aux habitants
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H DEFI 3. Maintenir la population en offrant des services et un habitat adaptés

ENJEU 3.1 CONFORTER ET DEVELOPPER LES SERVICES ADAPTES AU PLUS PRES DES HABITANTS

= Conforter le lien social et I'animation territoriale

engagé (@ Accompagner les associations du territoire pour de I'animation
locale

engagé (% Mettre en lumiere les associations du territoire

engagé & Mettre en place des animations pour I'ensemble des habitants :
animations intergénérationnelles, animations de rue, animations
culturelles

engagé @ Soutenir les dispositifs d'engagement

& Développer les projets éducatifs du dehors

engage (% Développer des projets de partenariats entre les différents acteurs
pour un projet commun éducatif

engagé (& Développer une politique sportive

= Faciliter I'accueil et la vie des familles et le parcours des enfants
et des jeunes

Engagé @ Pérenniser I'offre de garde pour la petite enfance
engagé @ Sensibiliser a I'utilisation des écrans
engagé @& Poursuivre et affirmer la politique jeunesse

engagé @ Favoriser I'inclusion de tous les publics : approche sociale, famille
mono parentale, accueil des enfants en situation de handicap

engagé % Accompagner et soutenir les parents dans leur fonction parentale

engagé @ Soutenir les jeunes dans I'accés a I'autonomie (Elance toi!, Mission
locale, s’engager c’est permis...)

= Garantir |'accés aux services et aux droits

engagé (% Développer des actions pour lutter contre la fracture numérique

engagé (@ Valoriser les services de I'Espace France Services
Engagé (2 Proposer des services de ramassage / co voiturage pour les actions
enfance / jeunesse. Promouvoir la mobilité active

engage @ Faire des 5 nouveaux batiments périscolaires des lieux de vie
dédiés a la famille (permanence RPE...)

engagé @ Repenser les services en « aller vers la population »
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ENJEU 3.2 ADAPTER LE PARC DES LOGEMENTS AUX BESOINS DES HABITANTS

= Rénover thermiquement les logements = Valoriser les granges et les dépendances
engage (@ Accompagner financierement la rénovation énergétique des engagé @& Accompagner financiérement les travaux de transformation d'usage
logements
engagé (% Promouvoir le service France Rénov =) Encourager la densification
engagé (% Organiser des événements sur la rénovation énergétique en lien & Dans une démarche de PLUi, identifier les potentiels de densification
avec les partenaires (thermographies, visites de réalisation, réunions dans les communes

d’information... , . .
) = Développer une offre de logements pour attirer les jeunes

adultes et répondre aux besoins des petits ménages, notamment

=) Préserver le caractere patrimonial des villages en créant des petits logements
engagé @& Accompagner financierement les travaux de rénovation du bati @& Accompagner financiérement la mise sur le marché de petits
ancien logements locatifs

& Dans une démarche de PLUi, engager avec les communes un travail
d’identification du patrimoine communal

engage & Poursuivre le financement des missions de conseil/missions
mut’archi

= Développer une offre locative avec des loyers adaptés ENJEU 3.3 ACCOMPAGNER LE VIEILLISSEMENT DE LA POPULATION

engagé @ Accompagner financierement la mise sur le marché de logements = Développer une politique de prévention “pour bien vieillir sur le
locatifs a loyers adaptés territoire"
@ Accompagner les communes dans la rénovation des logements @ Lancer une réflexion sur la mobilité des seniors

communauy, via le service de conseil en énergie , - .
@ Avoir une approche transversale du vieillissement de la population

engagé @ Poursuivre les actions de coordination, d'animation et

= Résorber la vacance d'accompagnement des seniors et des aidants
& Engager une identification et une caractérisation des logements
vacants sur le territoire et un accompagnement des propriétaires = Proposer des logements adaptés au vieillissement de la
@ Inciter les communes a I'instauration de la taxe sur les logements population
vacants

. . : Accompagner financiérement les travaux d'autonomie dans les
engagé @ Mettre en place une prime pour la sortie de vacance engage @ | ogemepntgs
@& Promouvoir I'appel a manifestation d’intérét du PNRVN « Investir les

patrimoines » engagé (@ Faire la promotion de la Résidence Seniors a Woerth






Développement économique - mobilité
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Engagée

Engagé

Engagé

Engagée

Engagé

Dynamiser I'activité économique

Redynamiser les centres villes en y favorisant I'implantation de
commerces et services

Assurer le remplissage des terrains et locaux non exploités par une
activité économique

Etendre les zones d'activités qui peuvent encore I'étre

Mettre en place une politique d'acquisition fonciere pour les
activités économiques et leurs compensations

Engagé

Soutenir directement ou indirectement les acteurs économiques

Poursuivre I'animation économique pour renforcer les liens inter-
entreprises et entreprises-collectivités

Intervenir dans des programmes d'aide (locaux, régionaux ou
nationaux) au développement des entreprises

‘ ny . E e
Développer de nouvelles formes d'économie ngag
Favoriser et promouvoir les activités économiques attractives pour Engagé
les jeunes actifs
Attirer des activités nouvelles pour diversifier les profils d'emploi Engagé

Favoriser les activités responsables (réemploi, location, insertion...)

Travailler avec les structures de I'Economie Sociale et Solidaire et
développer ce pan de I'économie territoriale

Initier et accompagner les changements de pratique de mobilité
Poursuivre la réflexion sur les mobilités

Développer et promouvoir les autres moyens de déplacement (vélo,
covoiturage, marche) dans les déplacements du quotidien

Favoriser la proximité (consommation locale, télétravail, démarches
numeériques) pour optimiser les déplacements et réduire I'impact
carbone des déplacements

Améliorer I'offre de transport au plus prés des besoins (pour les
jeunes et les séniors, les actifs - covoiturage, transport solidaire,
TAD)

Développer I'excellence du territoire par un réseau d'itinéraires
cyclables et par des services associés

Finaliser le schéma cyclable en cours et optimiser voire étendre le
réseau existant

Favoriser le développement des services (parking, réparation,
location, ...), publics et marchands, a I'attention des cyclistes
Pérenniser les actions de promotion de I'usage du vélo (féte
transfrontaliere du vélo, bourse aux vélos, SRAV...)
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DEFI 5. Renforcer I’attractivité touristique, patrimoniale et culturelle

ENJEU 5.1 RENFORCER L'ATTRACTIVITE TOURISTIQUE ENJEU 5.2 VALORISER L'ACTIVITE THERMALE
= Préserver et valoriser le tourisme vert en s'appuyant sur nos Engatel @ Exploiter la ressource du forage "Les cybéliades™
ressources locales & Construire un partenariat pour le développement de I'€tablissement

. . . - L thermal de Morsbronn-les-Bains en lien avec les exploitants
X&Itourgfsr :rt1 ?g\%?gggfigg% ?g;f};q;?sseeég O#ég:awzrgso're et/ou engagé (% Soutenir les initiatives de la commune de Mosbronn-les-Bains pour

équipements (dont Musée du Pétrole, MROF, 1870...) developper et embelir le village thermal

engagé (@ Valoriser et soutenir les activités de pleine nature (itinérance douce,
cyclotourisme...)

@ Soutenir les actions de préservation et de valorisation du ENJEU 5.3 DEVELOPPER UNE OFFRE CULTURELLE
patrimoine, notamment castral, en appui aux communes

Engage & Valoriser les actions s‘appuyant sur les thématiques du territoire
(pétrole, 1870, chateaux forts, transfontalier/bilinguisme)

Initier une politique culturelle itinérante, allant au plus proche des
Impulser une diversification de I'offre (groupes, camping-car...) et habitants et mettant en lumiere notre patrimoine

accueillir des investisseurs o L engage (% Soutenir les associations ou actions culturelles a rayonnement
@ Communiquer sur les dispositifs d'aide a la création d'hébergements intercommunal (dont ECMU ...)

touristiques . . L e
: , e et L . engage (% Mettre en ceuvre le tiers-lieu culturel, associatif et scientifique du
engage & Communiquer sur les dispositifs d'aide a la qualification de I'offre en K'RO de Pechelbronn

hébergements touristiques

= Soutenir I'activite d’hebergement touristique

= Soutenir et développer les projets touristiques structurants

Lancer la démarche de recherches d'investisseurs pour développer
un parc résidentiel de loisirs a Morsbronn-les-Bains

Lancer la démarche de recherche d'investisseurs pour valoriser le
domaine du Liebfrauenberg

engagé (% Soutenir et valoriser notre téte de pont de I'activite touristique : le
Fleckenstein

@ Soutenir notre téte de pont de I'activité de loisirs : le Didiland
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(@)
E DEFI 6. Forger une vision commune du territoire

ENJEU 6.1 ACCOMPAGNER UN DEVELOPPEMENT EQUILIBREET ~ ENJEU 6.2 DEFINIR ET METTRE EN OEUVRE UNE STRATEGIE

RAISONNE DU TERRITOIRE COLLECTIVE DE GESTION DU FONCIER
@ Co-construire une charte de gouvernance et engager une démarche Décliner collectivement les objectifs de la trajectoire Zéro
de PLUI Artificialisation Nette (ZAN) / mettre en place un observatoire

S e s . intercommunal de suivi du foncier
Veiller a tenir compte des spécificités du territoire en structurant
certains projets par p6le (Nord, Centre, Est, Sud Est et Sud Ouest)  Définir une stratégie intercommunale de constitution de réserves
fonciéres et de gestion des mesures compensatoires

Engagé
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ommunauté de communes

Communauté de communes Sauer-Pechelbronn

Maison des services et des associations
1 rue de I'Obermatt
67360 DURRENBACH

Tel: 038890 77 60
info@sauer-pechelbronn.fr

www.sauer-pechelbronn.fr
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